ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antdnio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP -~ 95.577-000
Fone: (Oxx31)-3605-1035 - 3603-1149
CNPIN®93.317 980/0001-31 - e-mail: admisitracao/@morrinhosdosul.rs gov.br

LEI MUNICIPAL N° 2.704/2025 DE 04/06/2025.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI
N° 038/2025 DE 26/05/2025, AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A CRIAR PADRAO,
QUE INTEGRARA O QUADRO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICIPIO DE
MORRINHOS DO SUL, (LEI MUNICIPAL N°
722/2002 DE 18/10/2002 E SUAS ALTERACOES), A
MUDAR DE PADRAO O CARGO DE MEDICO E
DA OUTRAS PROVIDENCTAS- - - m e mmmm e smimae

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio
Grande do Sul, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU

Sanciono e Promulgo a seguinte LE!:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar o padréo treze (13) no plano de
Cargos e Carreiras Lei Municipal 722/2002 e suas alteragdes, cujo valor segue abaixo:

Padrao Vencimento quanto a Classe em R$
A “B” “C* “D" "E
1.00 1.05 1.10 1.15 1.20
13- 895000 | 939750 | 984500 | 1029250 | 10.74000

Art. 2° O Padrao do cargo de Médico, constante da Lei 722/2002, passa a ser Padréo “13” (treze).

Art. 3° - As despesas decomentes da aplicacéo desta Lei correréio por conta das sequintes dotagdes
or¢camentarias abaixo.

Secretaria Municipal da Sadde - 3.1.90.11.00.00.00.00/2067 - Vencimentos e Vantagens Fixas*
3.1.91.13.00.00.00.00/2068 - Obrigacdes Patronais RPPS.

Art. 4° — O Relatdrio de Estimativa e Impacto Orgamentario - Financeiro sdo os n® 002/2025 de
26/05/2025 que sera parte integrante desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagép.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 04 de junhé/de 2025.

)
MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA . e do Sul - RS
Prefeito Municipal prefeitura Muricipal de Morinhos do S .
Publique-se, fagam-se as devidas comunicagdes. suBLICADO NG ?ﬂURA‘-
75
EZEQUJEL MATOS CARLOS //
Sec.Mun.Adm.Faz e Planejamento

' Ass;inatuf,a/ do Servidor
Matricula N°



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antdnio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul - RS - CEP - 95.577-000
Fone: (0xx31)-3603-1055 - 3605-1149
CNPJN°93.317.980/0001-31 - c-mail: admisitracao/@morrinhosdosul.rs.gov_br

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O presente projeto de Lei solicita a criagdo do Padréo 13 no Plano de
Cargos do Municipio de Morrinhos do Sul, Lei Municipal 722/2002, e passando o
Padréo do cargo de Médico, constante da Lei 722/2002, para o Padréo “13" (treze),
compativeis com o vencimento e especificacbes do mesmo em sintonia com os

valores praticados nos érgdo publicos do cargo acima mencionado.

MARCOS VENICIJS EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaragdo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto:

Finalidade:

| 2 2025

PADRAO DO MEDICO

CRIA O PADRAO 13 NA LEI 722/2002 E, ALTERA

Cria o Padrdo 13 na Lei Municipal 722/2002 (plano de
carreria do servidor), altera o Padrao do cargo de

Justificativa: Madics
| PADRAO 13 | 8.950,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - MEDICA
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2025 2026 2027
Salario R$ 68.140,00 | R$ 79.956,88 | R$ 79.956,88
Previdéncia RPPS R$ 9.53960 | R$ 9.539,60 | R$ 9.539,60
Total| R$ 77.67960 | R$ 89.49648 | R$ 89.496,48
CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.067 3.1.90.11 R$ 68.140,00
2.068 3.1.91.13 R$ 9.539,60
|Observagéo |

Morrinhos do Sul, 26 DE MAIO DE 2025

C

{\ AT N
RubiuLe‘la Hendler Carlos \
Responsavel Setor Pessoal




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 2 /2023

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme

Declarag8o de Despesa e Recursos n° 2 .emitida pelo

Sefor de Pessoal

em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2002 e, no paragrafo 1° e incisos
do art. 169 da ConstituicBo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Dirstrizes

Orgamentanias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE:

CRIA O PADRAO 13 NA LEI 722/2002 E, ALTERA PADRAO DO MEDICO

JUSTIFICATIVA:
Padréo do cargo de Medico.

Cria o Padrdo 13 na Lei Municipal 722/2002 (plano de carreria do servidor), altera o

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrucdo Normativa TCE - 18/2023

Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2024 a Dezembro/2024 R$ 28.369.648,92
Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2024 a Dezembro/2024 R$ 12.660.929,08
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2024 a Dezembro/2024 44,63%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 13.787.649,38
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 14.553.629,90
Limite Legal LRF, alinea B do inciso |ll do art. 20 da LRF - 54%) 15.319.610,42
Receita Corrente Liquida Projetada para 2025 R$ 28.377.770,61
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2025 R$ 12.624.078,57
Aumento Proposto R$ 77.679,60
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2024 R$ 13.288.515,17
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 46,83%
Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 13.791.596,52
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 14.557.796,32
Limite Legal LRF, alinea B do inciso |l do art. 20 da LRF - 54%) 15.323.996,13

Resultado do Impacto, temos:

a- | X |Atende ao exigido pelo artigo 20 inciso I, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal néo ultrapasse

a 54% ?ara o Executivo efou 6% para o Legislativo da RCL.

Nao atende ao exigido pelo artigo 20 inciso [ll, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal né&o ultra-

passe a 54% para o Executivo e/ou 8% para o Legislativo da RCL.

b - IL'Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, n&o ultrapassar os 85% do esta-

belecido no art. 20 inciso |ll, sendo 51.3% para o Executivo efou 5.7% para o Legislativo da RCL.
DNED atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, n&o uitrapassar os 95% do

estabelecido no art. 20 inciso lil, sendo 51,3% para o Executivo e/ou 5,7% para o Legislativo da RCL.

Observagao -

/

‘ .,“'" / 4

JONAS HIEGER DAITX
Contador Municipal




ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 2 12024
CLASSIFICACAO ORGCAMENTARIA
Recursos Detalhamento érgio Fungdo Sub-fungdo Prog. Proj/Ativ Elam. Desp.
500 1002 6.001 10 301 17 2.067 3.1.90.11.00.00.00
500 1002 6.001 10 272 17 2.068 3.1.61.13.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Redugao Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2067 2068
Elemento de Despesa. 3.1.90.11.00.00.00 2.1.81.13.00.00.00
( + ) Dotagao Inicial 1.600.000,00 260.000,00
( + ) Especial - -
( + ) Suplementar 203.000,00
( - ) Redugéo 56.000,00
( =) Dotagdo Atualizada 1.803.000,00 204.000,00
I IMPACTO ORCAMENTARIO 2024 2025 2026
Recursos Projeto/Atividade 2067
500 Elemento de Despesa 3.1.90.11.00.00.00
( +) Orgamento Total Provavel 1.900.000,00 2.000.000,00
( +) Dotagdo Orgamentaria Atualizada 1.803.000,00
( - ) Empenhado no Exercicio 583.868,21
( - ) Reservado para Empenho 1.118.403,00
( - ) Comprometido Custo Administragdo - -
{ - ) Valor da Operagéo 58.140,00 79.956,88 79.956,68
( =) Saido Livre Resultante 32.588,79 1.820.043,12 1.920.043,12
IMPACTO ORCAMENTARIO 2024 2025 2026
Recursos Projeto/Atividade 2088
500 Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00
( + ) Orgamento Total Provavel 210.000,00 220.000,00
( + ) Dotagao Orgamentaria Atualizada 204.000,00
{ - ) Empenhado no Exercicio 63.888,30
( - ) Reservado para Empenho 120.374,13
{ - ) Comprometido Custo Administragao - #
( - ) Valor da Operagdo 9.539,60 9.539,60 9.539,60
( =) Saldo Livre Resultante 10.199,97 200.460,40 210.460,40
IMPACTO FINANCEIRO 2024 2025 2028
Recursos [ 500
( +) Arrecadagdo Total Projetada 21.537.107,12 22.000.000,00 23.000.000,00
+ ) Superavit Financeio = -
( +) Receita Reestimada a Maior - - =
( - ) Reservado para Empenho 12.624.078,57
( - ) Comprometido Custo Administragao
( - ) Empenhado no Exerciclo 7.710.688,39
( - ) Valor da Operacdo 77.679,60 . 89.496,48 89.496,48
(=) Saldo Livre Resultante 1.124.660,56 21.910.503,52 22.910.503,52
Observagao
JONAS HIEGER DAITX
Contador Murilcipal _
/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 2 12024
Conclusdo

Para Gastos de Pessoal, para
Cria o Padrdo 13 na Lei Municipal 722/2002 (plano de carreria do servidar), altera o Padrao do cargo de Medico.

SR. ORDENADOR DE DESPESA

PARECER
1 - Obrigatoriedade Constitucional

X _|Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentaric
Nao atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 168 da CF.

[ X ]Atende aa inciso I do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizagdo na Lei Municipal n° 2.585/2023 de 06-12-
2023, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2024.
[ Nao atende ao inciso || do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X |Atende ao inciso |l do art. 20 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso lil do art. 20 da LC 101/2000.

X _|Atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000.
N&o atende ao pardgrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000.

X _|Atende ao Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%
Nao atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 -48,60%
3 - Impacto Orgamentario
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
Né&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
4 - Impacto Financeiro
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Observacio - (i' Yz
JONAS HIEGER DAITX
Contador Municipal
Legislagoes Citadas

Lei Complementar 101/2000

Art. 16 A criacBo, expansao ou aperfeigoamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentaric-financeire no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art 169 da Constituigdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragao e em cada ente da
Federagho, n&o poderd exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

111 - Municlpios: 80% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigao dos limites globais do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes percentuais

11l - na esfera municipal.

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas da Municipio, quando houver,

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art 22. A verificag&o do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao final de cada quadrimestre

Parégrafo (inico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cingo por cento) do limite, sAo vedados ao Poder ou drgéo referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

ArL. 59. O Poder Legislatio, diretamente ou cam auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle interna de cada Peder e do Ministéric
Pdblico, fiscalizar8o o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1® Os Tribunais de Contas alertaréo os Poderes ou drgads refericos no art. 20 quando constatarem:

Il - que o mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 80 % (noventa por cento) do limite;

Constituicdc Federal
Art 169 A despesa com pessoal ativo e inativo da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municlpios n&o podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alterag2o de estrutura de
carreiras, bem como a admissao ou contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos Grgdos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive
fundagbes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotago orgamentéria suficiente para atender &s projegdes de despesa de pesscal e aos acréscimes dela decorrentes,

Il - se houver autorizagao especifica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas as empresas piiblicas e as sociedades de economia mista.




