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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 082/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO.

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO FAZENDA E

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA, Prefeito Municipai de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicdes, visando a contratacao de pessoal, PARA FORMACAO DE CADASTRG DE
RESERVA, por prazo determinado para trabalhar na Secretaria Municipal de Administracdo Fazenda e
Planejamento, amparado em excepcional interesse publico, com fulcro rio art. 37, IX, da Constituigdo da Republica,
€ arts. 194 a 198 da Lei Municipal n® 978/2005 de 28/09/2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de Técnico Administrativo,
que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n? 3.920/2024 datado de 05/02/2024.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comiss3o composta por trés servidores,
designados através da Portaria n° 050/2024 de 05/02/2024.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado serdo objeto de registros em
atas.

1.1.2 Havendo a necessidade serdo nomeados novos membros, para atender a demanda das inscricdes e
acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, por meio de nova Portaria.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no Portal da Prefeitura
Municipal de Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo
trés dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Portal
da Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4.1 As publicagbes serdo realizadas apds as 17 horas da data prevista, cabendo ao candidato a responsabilidade
de acompanhar as publicactes.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio e

incluindo-se o do final.
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1.5.1 Os prazos somente comecam a correr em dias (teis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia util seguinte, 0. prazo vencido em dia em que n3o haja
expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela Comissdo, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado, com base na necessidade e oportunidade, de acordo como a
legislacao autorizar a contratac3o sendo regido pelo Regime Juridico Estatutario previsto na Lei Municipal n2 978,
de 28 de setembro de 2005.

2. ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponiveis dever3o atender aos pré-requisitos abaixo,
além de ter a escolaridade minima de acordo com a legislacdo vigente:

' FUNCOES DE NIVEL DE ENSINO MEDIO

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo; :
Técnico CR* 35h RS 3.177,13 b) Curse de Informatica de no minimo 80 horas a
Administrativo partir do ano de 2020;

c)ldade: Minima de 18 anos;

CR - Cadastro de reserva

2.2 As funcdes, atribuicdes, requisitos minimos, e condi¢des de trabalho para contratacio temporaria de que
trata este Processo Seletivo Simplificado, estdo listadas no Anexo V.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungio temporaria sera pago mensaimente o vencimento acima fixado, nele
compreendendo-se além da efetiva contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Aléem do vencimento o contratado fard jus as vantagens estabelecidas em Lei propria e no Regime Juridico
dos Servidores Municipais.

2.3.2 Sobre o valor total da remunerac3o incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios pelos arts. 130 a 132 da Lei Municipal 978, de 28 de setembro de 2005, que dispde sobrc
0 Regime Juridico dos Servidores Municipais de Morrinhos do Sul, sendo a apuracdo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.5 A carga horaria semanal sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade
competente mediante ato proprio.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscricBes serdo recebidas e encaminhadas para a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, junto a
sede do Municipio, no Setor de Processo Administrativo da Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, sito a
Rua Antonio José Carlos, Centro, no periodo compreendido entre os dias 27, 30 de junho e 01 de julho de 2025
(03 dias), no horario das 14 horas as 16 horas.

3.1.1 Ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.1.2 Para os candidatos que chegarem ao local da inscrig3o dentro do prazo estabelecido neste edital, mas nio
tiverem sido atendidos até o final do horario determinado, serio distribuidas senhas.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a ticita aceitagdo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Sera cobrada taxa de inscricdo que devera ser recolhida junto a Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Morrinhos do Sul e apresentado seu comprovante de pagamento em conjunto com os demais documentos 110
ato da inscricdo, conforme valores abaixo:

Escolaridade Minima exigida : Valor da taxa de Inscrigdo !
| Ensino Médio Completo RS 60,00 1

3.3.1 Os candidatos poderdo solicitar isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo mediante a apresentacdo dos
seguintes comprovantes: Declaragdo de hipossuficiéncia e Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais (Cad Unico) emitido pelo CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social);

/
3.4 O candidato podera inscrever-se em mais de uma funcio desde que se inscreva separadamente e com a
documentagdo probatdéria para cada um dos pedidos de inscricdo.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Sirnplificado, o candidato deverd comparecer pessoalmente ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento
publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricio no Processo Seletive
Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 A Ficha de Inscricdo (Anexo Il) disponibilizada no Portal da Prefeitura M unicipal de Morrinhos do Sul, via
link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as 4a OAB, CREA, CRM, CRC etc.: Certificado
de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia, na forma da Lei n® $.503/97, artigo 15).
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4.1.3 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo lll do presente Edital, acompanhado
de copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo.

4.1.4 Comprovacdo da habilitagdo minima constante no Anexo V deste Edital.

4.1.5 Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, ou a declaragdo de hipossuficiéncia acompanhada do
comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais (cadunico) emitido pelo CRAS.

4.2 Nao cabera a comissdo do Processo Seletivo Simplificado a conferencia de documentos durante o processo

de inscri¢des, sendo de inteira responsabilidade do candidato a conferencia e entrega de sua documentacéo no
ato da inscrigdo.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado publicard, no Portal da
Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal, n¢ prazo de um dia, edital contendo a relagio nominal dos candidatos que
tiveram suas inscrigbes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderio interpor recursos, conforme modelo
Anexo IV, direcionados a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que ampararem a
sua irresignacao, junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal, respeitando o horario de expediente da reparticdo.
5.2.1 No prazo de um dia, a comissdo do Processo Seletivo Simplificado apreciando o recurso, podera

reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas. ‘

5.2.2 N3o cabera no Processo de recurso, a apresentacdo e inclusdo de novos documentos que ndo foram
apresentados no processo de inscrigdo.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recursc sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento,
cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, apds a decisdo dos recursos.
6. FORMATACAO DOS CURRICULOS E PONTUAGCAO

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo HlI do presente Edital.
6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem (100) pontos.

6.3 A escolaridade e os cursos exigidos como pré-requisito para o desempenho da fun¢do n3o serdo objeto de
pontuacdo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privada/ que
atenderem os critérios definidos neste Edital.
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6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracgo.

6.6 A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo (seminarios, congressos, treinamentos), a partir
do ano de 2020.

6.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada por meio de pontuagéo dos titulos apresentados, em uma escala
de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

6.7.1 Para as fungBes as Fungées de ENSINO MEDIO: Técnico Administrativo:

- ESPECIFICACAO . Pontuagdio | Pontuagio
Unitaria Maxima
| Ensino Superior em andamento. \ 05 05
Ensino Superior Completo. , 10 10
Cursos, Seminarios, congressos, treinamentos e eventos especializados na 4 16
area da Administracdo Publica com carga horaria no minimo 20 horas e no |
maximo 39 horas. |
Cursos, Seminarios, congressos, treinamentos e eventos especializados na ; 4 24
- @rea da Administracdo publica com carga hordria minima de 40 horas e |
maxima de 99 horas. !
Cursos, Seminarios, congressos, treinamentos e eventos especializados na 6 12
area da Administracdo Publica com carga hordria superior a 100 horas.
Tempo de servigo publico prestada no Municipio: 1 ponto para cada més 1 22
Tempo de servigo publico prestado em outro Municipio, Estado ou Unido: 0,5 11
0,5 ponto para cada més.
TOTAL o

6.8 Ndo serdo pontuados os titulos que se enquadrarem nas seguintes situacdes:

a) Cursos ndo relacionados 2 drea pretendida;

b) Seminarios, Conferéncias, Forum e Workshop ndo relacionados 3 area pretendida;
c) Cursos que n3o tenham carimbo e assinatura, ou autentica¢do da institui¢do.

6.9 Serdo aceitos cursos ministrados por:

a) Orgaos governamentais Federais, Estaduais e Municipais;

b) Entidades da administracio indireta Federais, Estaduais e Municipais;

¢) Universidades e Escolas de Ensino Meédio ou Fundamental, publicas ou privadas:

d) Empresas reconhecidas pelo Ministério da Educagdo ou por o6rgdos oficiais competentes da area de Edu agao;
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f) Demais instituicdes a serem analisadas pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A comiss@o do Processo Seletivo Simplificado devera proceder a andlise dos curriculos conforme critérios
estabelecidos neste edital.

7.1.1 No prazo de um dia, a Comiss3o devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera publicado no
Portal da Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos
termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Publicado o Edital da Pontuagio Preliminar dos candidatos é cabivel recurso por escrito, conforme modelo
anexo IV, direcionando a Processo Seletivo Simplificado, devera ser apresentado junto ao Protocolo da Prefeitura
Municipal, uma Unica vez, no prazc de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado permitindo-se anotacdes.

8.1.3 No prazo de um dia, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipdtese na qual o norme do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comiss3o do Processo Seletivo Simplificado, o recurso sera encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8.1.5 A Classificacdo Preliminar sera publicada apds a decis3o dos recursos no Portal da Prefeitura Municipal de

Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de publicacBes oficiais da Prefeitura
Municipal.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacido as notas recebidas por dois ou mais candidatos, ter3
preferéncia na ordem classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;

9.1.2 Tiver obtido a maior pontuacdo em Cursos, Semindrios, congressos, treinamentos, respeitando o limite
maximo do curriculo;

/
.‘/
9.1.3 Sorteio em ato publico. 7/
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9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico, enderego eletrénico via link
www.morrinhosdosul.rs.gov.br ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e antes da publicagdo da lista
final dos selecionados.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10. Transcorrido o prazo sem a interposic3o de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhara
o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacio.

10.2 Homologado o resuitado final, sera publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, via
link www.morrinhosdosul.rs.gov.br, e no painel de publicagGes oficiais da Prefeitura Municipal, o edital com a
classificacdo geral dos candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo Prefeito,
com base na necessidade e oportunidade, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condicdes
conforme determina o Decreto 3.775/2023 de 30/10/2023;

I- Carteira de Identidade (frente e verso);

II- CPF ou CIC;

Il- Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos:

IV- Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

V- Titulo de Eleitor com comprovante da dltima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

VI- Numero da conta bancaria no Banrisul;

Vil- Comprovante de residéncia, caso ndo esteja em seu nome, apresentar declaragdo do titular da conta;
VIII- 01 (uma) foto 3x4, atual;

IX- Comprovante de escolaridade (histérico escolar ou diploma);

X- Carteira do Conselho, quando o cargo exigir;

XI- Certificado de Reservista até 45 anos de idade (sexo masculino);

XIl- Cartdo do PIS ou PASEP;

XIlI- Declaragdo de bens, Anexo I, ou Imposto de Renda do Ultimo exercicio.

XIV- Atestado de Satide Ocupaciona!, Anexo I;

XV = Declaracdo de estar aposentado em decorréncia de cargo, fungio ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdc Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n? 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social ou do
regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico, Anexo !lI;

XVI - Declaragdo de n3o estar percebendo proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal, ressalvados os cargos acumulveis nos termos do art. 37, inciso XVI, da Carta Magna,
Anexo IV;

XVII - Declaragdo ndo ter sido demitido por justa causa do servico publico Federal, Estadual e Municipa/, Anexo
V. g ;

7
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XVIII - Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nio exercicic de
outro cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumuldvel, Anexo VI.
XIX - Curso de Auxiliar de Satde Bucal.

11.1.1 Para a contratagdo, os documentos exigidos como pré-requisitos, deverio estar dentro do prazo de sua
validade (exceto a comprovacio de escolaridade).

11.1.2 Ter idade minima exigida para a funcio pretendida;

11.2 A convocagdo do candidato classificado sers realizada por meio de Edital publicado no Portal da Prefeitura
Municipal de Morrinhos do Sul, via link www.morrinhosdosul.rs.bov.br, e no painel de publicacées oficiais da
Prefeitura Municipal.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigBes exigidas
para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua alocagdo no final
da lista de aprovados, junto a Prefeitura Municipal, no setor de Protocolos.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano, prorrogével, uma Gnica vez,
por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Prccesso Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser

chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observada a ordem
classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar para
o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo
devera ser realizado.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 N@o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverio manter atualizados os seus enderecos, e-mail e telefones.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razées de interesse publico, podera haver a readequacgio
das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacdo local.

12.4 A constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informagdes prestadas ef/ou nos documentos
apresentados pelo candidato, ainda que verificadas posteriormente a admiss3o, acarretando na sua eliminagao
do certame, ou, ainda, rescisio de contrato, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos 3 autoridade
competente para apuragdo e a devida responsabilizacio legal por crime contra a fé publica.
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12.5 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nio

consumada a Homologagdo Final do respectivo Edital. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital
complementar, retificagdo, aviso ou errata.

12.6 Os casos omissos e situacdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissio do Processo Seletivo
Simplificado.

12.7 Integram este Edital, os seguintes Anexos:

Anexo | - CRONOGRAMA:;

Anexo Il - FICHA DE INSCRICAQ;

Anexo Ill = CURRICULO;

Anexo IV — INTERPOSICAQ DE RECURSO;

Anexo V — DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DAS FUNCOES.

y
MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricdo Prazo Data
Periodo de Inscri¢des 3 dias 27/06/2025, 30/06/2025 e
01/07/2025
Publicagdo do Edital das Inscrigges homologadas e ndo 1 dias 02/07/2025
homologadas
Apresentacao de Recurso da ndo homologacio da inscricio 1 dia 03/07/2025
Manifestacdo da Comiss3o na reconsideracdo / Julgamento 1dia |- 04/07/2025
do Recurso pelo Prefeito '
Publicagdo da Homologacg3o final de inscritos 1 dia 07/07/2025
Analise dos Curriculos 1 dias 08/07/2025
Publicagdo do Edital da Pontuag&o Preliminar dos Candidatos 1 dia 09/07/2025
| Apresentacdo de Recurso da Pontuacdo Preliminar 1 dia 10/07/2025
Andlise dos Recursos 1 dia 11/07/2025
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 14/07/2025
Publicacdo da Classificacdo Preliminar dos Candidatos 1 dia 15/07/2025
—Aplicacﬁo do Critério de Desempate / Edital para Sorteio 1dia 16/07/2025
Publicacdo do Edital da Classificac3o Final e Homologagdo dos 1dia 17/07/2025
Candidatos
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAQ

3 Y —
A Comissao do Processo Seletivo Simplificado N¢inscricao
Eu , portador(a) do RG
ne orgdo expedidor , data de emissao
inscrito no CPF no° , residente no enderego

no Municipio de

Estado do
minha inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado para concorrer na funcdo de
TECNICO ADMINSITRATIVO, conforme consta no Edital n® 082/2025.

venho por meio deste solicitar

Telefone para contato:

E-mail:

Declaro estar ciente das condigdes do presente Processo de Selegdo Simplificado e aceita-
las.

Declaro ainda, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagées por mim prestadas.

Observacio:

Conforme item 4.2 do Edital n® 082/2025 "Nic caberi 3 Comissio do Processo Seletivo
Simplificado a conferéncia de documentos durante o processo de inscrigoes, sera de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia e entrega de sua documentagao".

Morrinhos do Sul, RS, de de 2025. /

Assinatura do(a) Candidato(a)




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Anténio José Carlos, 001 - Centro -  Morrinhos do Sul — RS
CEP —95.577-000 Fone: (051) -3603-1055 CNPJ N°93.317.980/0001-31
E-mail: administragdo@morrinhosdosul.rs.gov.br - site:www.morrinhosdosul.rs.gov. br

.

S
”
X

Y e

~ B
i ‘
B
Nt
o

ANEXO III
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCOES DE NIiVEL MEDIO

Fungio: TECNICO ADMINISTRATIVO

1. FORMACAO ESCOLAR / ACADEMICA

1.1 Grau de Formacao:

Instituicao de Ensino:

Ano de conclusio:

| 1.2 Grau de Formacao:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

2. CURSOS (Seminarios, Congressos, Treinamentos....)

2.1 Semindrios, congressos, treinamentos na area da Administragao Piiblica com carga horaria no

minimo 20 horas e no maximo de 39 horas:
2.1.1 Curso / drea: :

Instituicdo de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusao:

2.1.2 Curso / area:

Institui¢ao de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusao:
2.1.3 Curso / area:

Institui¢dao de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusio: 4

2.1 4 Curso / 4rea: 7

Instituicao de Ensino: : Ay
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Carga horéria:

Data de inicio: Data da conclusio:

3. CURSOS (Semindrios, Congressos, Treinamentos....) =
3.1 Seminarios, congressos, treinamentos na irea da Administragiao Publica com carga horaria no
minima de 40 horas e no maximo 99 horas: : ‘
3.1.1 Curso / érea: ‘

Instituicdo de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusao:
3.1 .2 Curso / érea:

Instituicdo de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio:; Data da conclusio:
3.1.3 Curso / éarea:

Instituicio de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusao: o
3.1 .4 Curso / érea:

Instituicio de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusio:
3.1.5 Curso / area:

Instituicdao de Ensino:

Carga horidria:

Data de inicio: Data da conclusio: /M )
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3.1.6 Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusio:

4. CURSOS (Semindrios, Congressos, Treinamentos....)

4.1 Semindrios, congressos, treinamentos na area da Administracio piblica com carga horaria no
minimo de 100 horas:

4.1.1 Curso / area:

Institui¢ao de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusao:

4.1 .2 Curso / area:

Instituicio de Ensino:

Carga horaria:

Data de inicio: Data da conclusio:

5. TEMPO DE SERVICO PUBLICQ

5.1. Prestado no Municipio, com comprovacio:

5.1.1. Nimero de meses:

5.2. Prestado em outro Municipio, Estado ou Unido, com comprovagao:

5.2.1. Nimero de meses:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Morrinhos do Sul, em de setembro de 2025.

P
/‘U :
Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
A Comissao do Processo Seletivo Simplificado

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
Publicado pelo Edital N° 082/2025.

Eu :
portador(a) do documento de identidade n° , com
inscricao realizada sob n° no Processo Seletivo Simplificado n°® 082/2025

realizado pela Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul/RS, para fungcado de
, apresento recurso junto a Comissdo do Processo

Seletivo Simplificado.

A deciséo objeto de contestagao é:

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo s&o:

Morrinhos do Sul/RS, em de

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXOV

DESCRICAC DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

Fungio: TECNICO ADMINISTRATIVO

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo e Curso de Informatica
no minimo de 80 horas a partir do ano de 2020.

Atribuigoes: i
Descricao Sintética: Dar suporte administrativo e técnico nas dreas de recursos humanos,

administracdo, finangas e logistica; atender usuarios, fornecendn e recebendo informacdes; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Descricao Analitica: Tratar documentos: Registrar a entrada e saida de documentos; triar, conferir e
distribuir documentos; verificar documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de
pagamentos; identificar irregularidades nos documentos; conferir calculos: submeter pareceres para
apreciacdo da chefia; classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos
conforme procedimentos. Preparar relatorios, formularios e planilhas: Coletar dados; elaborar
planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar calculos;
elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para elaboragao de manuais técnicos. Acompanhar
processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos: localizar processos; encaminhar protocolos
internos; atualizar cadastro; convalidar publicagdo de atos; expedir oficios e memorandos. Atender
usudrios no local ou a distincia: Fornecer informacoes; identificar natureza das solicitagdes dos
usuarios; atender fornecedores. Dar suporte administrativo e técnico na area de recursos humanos:
Executar procedimentos de recrutamento e sele¢io; dar suporte administrativo a area de treinamento
e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar freqiiéncia e deslocamentos
dos servidores; atuar na elaboracio da folha de pagamento: controlar recepgao e distribuicio de
beneficios; atualizar dados dos servidores. Dar suporte administrativo e técnico na 4rea de materiais,
patrimonio e logistica: Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material; requisitar
materiais; solicitar compra de material; conferir material solicitado: providenciar devolugao de material
fora de especificagdo; distribuir material de expediente; pesquisar preces. Dar suporte administrativo
e técnico na area orgamentdria e financeira; preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas
de langamentos contabeis; efetuar calculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras e
servigos. Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos da instituicao. Coletar
dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas;
atualizar dados para a elaboragio de planos e projetos. Secretariar reunides e outros eventos: Redigir

documentos utilizando redagdo oficial. Digitar documentos. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras atividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: As atribui¢des do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 35 (trinta e cinco horas
semanais;)

b) Outras: Sujeito a participagdo em cursos de aperfeicoamento.

f

/
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: .‘ / ;
a) Escolaridade: Ensino Médio. vl
b) Curso de Informatica totalizando no minimo 80 horas a partir do ano de 2020. /"‘,9
c)Idade: Minima de 18 anos. v
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