ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antonio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP - 95.577-000
Fone: (0xx51)-3605-1053 - 3605-1149
CNPJ N°93.317.980/0001-31 - e-mail: admisitracao@morrinhosdosul.rs.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 2.626/2024 DE 01/04/2024.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI
N° 033/2024 DE 18/03/2024, AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A ALTERAR O PADRAO DE
VENCIMENTOS DOS CARGOS DE VIGIA,
SERVENTE, RECEPCIONISTA-TELEFONISTA
E AGENTE DE SERVICOS GERAIS DO
QUADRO DE CARGOS E FUNCOES PUBLICAS
DO MUNICIPIO DE MORRINHOS DO SUL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS-.~-.mimimimimimimimamimsmamamamem

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou

e EU Sanciono e Promulgo a seguinte LEL:

Art. 1° — O Padrdo dos cargos de Vigia, Servente, Telefonista-Recepcionista e Agente de

Servigos Gerais, constante da Lei 722/2002, passa a ser Padrao “4” (quatro).

Art. 20 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrao a conta das dotagtes

or¢gamentarias proprias e vinculadas.

Art. 3° — Os Relatérios de Estimativa de Impacto Orgamentario—Financeiro sob n. ° 05/2024, que

sera parte integrante desta Lei.

Art. 4° - A disposicao desta Lei vigorara a contar da data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 01 de gbril de 2024.

/]

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publique-se, fagam-se as devidas comunicagdes.

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA g inhos do Sul - R
Prefeito Municipal prefeitura Municipal de Worriny URAL
Responde pela Sec.Mun.Adm.Faz e Planejamegiea, 1cADO NO MU
Cfe Portaria n° 226/2023. £ 104129
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Anténio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP — 95.577-000
Fone: (0xx51)-3605-1055 - 3605-1149
CNPJI N°93.317.980/0001-31 - e-mail: admisitracao@morrinhosdosul.rs.gov.br

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O presente projeto de Lei solicita a mudanga de Padrdo dos cargos Vigia, Servente,
Telefonista-Recepcionista e Agente de Servicos Gerais, constante da Lei 722/2002, que passa a ser
Padrao “4” (quatro). Tal medida justifica-se, em fungéo da desvalorizagao salarial e a dificuldade de
substituir esses profissionais, devido ao baixo salario dos cargos que faziam parte do Padrdo 3
(trés). Desta forma, passando ao padrao 3 (trés), havera uma valorizagdo maior aos servidores que
trabalham nos cargos acima citados. /

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaragado de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: { 5 /2024 I
Finalidade: MUDANCA DE NIVEL SALARIAL DO PADRAOQ 3 PARA
O PADRAO 4.
Mudanga de nivel salarial do padro 3 para o padréo 4,
dos cargos de Servente, Agente de Servigos Gerais,
Vigia e Telefonista-Recepcionista a contar de 01 de
Justificativa: margo de 2024,
CARGO QUANTIDADE
TELEFONISTA - RECEPCIONISTA 3
VIGIA 3
SERVENTE 5
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 3
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO - 1 VIGIA E 2 TELEFONISTA
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2024 2025 2026
Salario R$ 24067081 R$ 3850637 |R$ 38.506,37
Previdéncia RPPS R$ 3.369,39 | R$ 404327 | R$ 4.043,27
Recuperagédo do Passivo | R$ 724501 | R$ 13.097,31 | R$ 12.938,46
Total] R$ 3468548 | R§ 42.54964 | R§ 42.549,64
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.010 3.1.90.11 R$ 24.067,08
2.011 3.1.91.13 R$ 3.369,39
0.005 3.1.91.13 R$ 7.249,01
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - 1 AGENTE SERV. GERAIS E 5 SERVENTE
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2024 2025 2026
Saléario R$ 3252081 R$ 5203199 | R$ 52.031,99
Previdéncia RPPS R$ 455291 | R$ 5.463,50 | R$ 5.463,50
Recuperacdo do Passivo | R$ 978527 | R$ 17.69782|R$ 17.483,18
Total| R$ 4686898 | R$ 5749548 | R$ 57.49548
CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.017 3.1.90.11 R$ 3252081
2.018 3.1.91.13 R$ 4.552 9
0.005 3.1.81.13 R$ 9.795,27
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - 2 AGENTE SERV. GERAIS E 2 SERVENTE
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo ! 2024 | 2025 | 2026




[Salarto

R$ 451880 | R$ 7.229.90 | R$ 7.229.90
Previdéncia RPPS R$ 632,63 | R$ 4.576,85 | RS 4.576,85
Recuperacio do Passivo | R$ 1.361,06 | R$ 245913 | R 2.429,31
Total] R$ 651249{ R$ 11806,75|R$ 11.808,75
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.054 3.1.90.11 RS 4.518,80
2.055 3.1.91.13 RS 632,63
0.005 3.1.91.13 R$ 1.361,06

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -1 TELEFONISTA
ESTIMATIVA DE GASTOS

Discriminativo 2024 2025 2026
Salério R$ 771963 | R$ 12351111 R$ 12.351,11
Previdéncia RPPS R% 1.080,75 | R$ 1.296,90 | R$ 1.296,90
Recuperacdo do Passivo | R$ 2.32515 { R$ 4.201,03 | R 4.150,08
Total| R$ 11125541 R3 1364801 | R$ 13.648,01

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.067 3.1.90.11 R$ 7.719,63
2.068 3.1.91.13 R$ 1.080,75
0.005 3.1.91.13 R$ 2.325,15

t{Observagio |

Morrinhos do Sul, 15 de margo 2024
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-Rubine|a Hendler Carlos
Respbnsave! Setor Pessoa
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ESTADO DO RIQO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 5 12023

Estimativa do impacto orgamentaric-financeiro para gasto com pesscal, conforme
Declaragdo de Despesa & Recurses n° 5 .emflida pelo Setor de Pessoal
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2002 e, no paragrafo 1° e incisos
do art. 168 da Constituigdo Federal, considerando as metas e prionidades elencadas ne Lei de Dirstrizes
Orpamentérias, emitimos o presente PARECER, considersndo os dados:

MUDANGCA DE NIVEL SALARIAL DO PADRAO 3 PARA O PADRAO 4.
FINALIDADE:
JUSTIFICATIVA: Mudanga de nivel salarial do padrdio 3 para o padréo 4, dos cargos de Servente,

Agente de Servigos Gerais, Vigia e Telefonista-Recepcionista a contar de 01 de

margo de 2024,

IMPACTO GASTO DE PESSOALJ/RECEITA CORRENTE LIGQUIDA
instrugdo Normativa TCE - 18/2023

Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2023 a Dezembro/2023 R$ 24.568.285,78
Gastos de Passoal Total pericde de Janeiro/2023 a Dezembro/2023 RS 12.826.080,40
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2023 a Dezembro/2023 52,21%
Limite para Emiss8o do Alerta - L.rf, Inciso !l do § 1° do art 59 - 48 60% 11.940.186,89
Limite Prudencial gParagra?ETJnico do art. 22 da LRF - 51,30%) 12.603.530,61
Limite Legal LRF aiinea B do inciso Hl do art. 20 da LRE - 54%) ___13.266.874,32
Receita Corrente Liguida Projetada para 2024 j 25.167.150,53
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2024 R$ 12.624.078,57
Aumento Propeosto RS 154,403 .56
Gasto total projetado com Pessoail com o aumento proposto para 2024 R$ 12.778.482,13
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pesscal com o aumento proposto 50,77%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 - 48,60% 12.231.235,16
|Limite Prudenclal (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 12.910.748,22
Limite Legal LRF alinea B do Inciso Il do art, 20 da LRF - 54%) 13.590.26%,29

Resuitado do impacto, temos:

a- L)L_IAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal nao ultrapasse
a 54% para o Executivo efou 8% para o Legislativo da RCL. '

Néo atende ao exigido pele artigo 20 inciso 111, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal n&o uitra-
passe a 54% para o Exscutivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b- {_x_IAtende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo (inico da LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso 11, sendo 51.3% para o Executive efou 5.7% para o Legislative da RCL.

[:INéo atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inclso lil, sendo 51,3% para ¢ Executivo e/ou 5,7% para o Legislative da RCL.

Observagio

Contador




ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

{ + ) Orcamento Total Provavel

{ + ) Dotacao Qrcamentaria Atualizada

Numero do impacto: 5 12024
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Detathamento | Orgéio Funciio Sub-funcio Prog. | ProjiAtiv Eiem. Desp.
500 0 03.01 4 ‘ 122 1 2.010 3.1.90.11.00.00.00
500 0 03.01 g 72 1 2.011 3.1.81.13.00.00.00
500 0 03.03 9 272 57 0.005 3.1.81.13.00.00.00
500 1001 04.01 12 61 3 2.7 3.1.80.11.00.00.00
500 1001 04.01 12 361 3 2018 3.1.91.13.00.00.00
500 a 03.03 5] 272 57 0.005 3.1.81.13.00.00.00
500 1] 05.01 4 122 1 2.054 3.1.80.11.00.00.00
500 0 05.01 9 272 4 2.055 3.1.81.13.00.00.00
500 0 03.03 @ 272 57 0.005 3.1.81.13.00.00.00
500 1002 08.01 10 301 17 2.067 3.1.80.11.00.00.00
500 1002 06.01 10 272 17 2.068 3.1.91.13.00.00.00
500 0 03.03 ] 272 57 0.005 3.1.81.13.00.00.00
Crédito/Redugiio Crédito Crédito Crédito Crédito
i Pro)./AtivJOper.Especial 2010 2011 2017 2018
Elemento de Despesa. 3.1.90.11.00.00.00 3.1.81.13.00.00.00 3.1.90.11.00.60.00 3.1.91.13.00.00.00
{ + ) Dotaciio Inicial 1.100.000,00 150.000,00 763.14521 110.000,00
+ ) Especlal - -
+ ) Suplementar 332.000,00 31.000,00 600.000,00 110.000,00
( -} Redugao 187.000,00 188.000,00
=)Dota¢;ioAmlizada 124500000 181.000,00 1175 14521 22000000
Crédluomedugao cﬂadlto Crédito Credlto Crndito
Proj./Ativ./JOpar.Especial 2054 2055 2067 2068
Elemento de Despesa. 3.1.90.11.00.00.00 3.1.91.13.00.00.00 3.1.90.11.00.00.00 3.1.91 .13.00.@.00
+ ) Dotac#o inicial 580.000,00 £0.000,00 900.C00,00 200.000,00
(+) Especial - -
{ *+} Suplementar 72.000,00 12.000,00 B80.000,00 5.000,00
( -) Redugdo 86.000,00
{= ]Dota:;&oAmanzada 66200000 7200000 169400000 205.000,00
Créd?tolRedugéo Crédlto c:recxito cmrm Crédito
 Proj./Alv./Oper.Especial 0.005
Elemento de Despesa. 3.1.91.13.00.00.00
{ + ) Dotacdio Inicial 1.216.571,82
{ +) Especial - - -
( +) Supiementar 520.000,00
(-} Redugdo -
(= ) Dotagio Atuaiizada 1736.571,02 - - -
IMPACTO QRGCAMENTARIO 2024 2025 2026
Recursos __Projeto/Atividade
‘ 500 | Elemento de Despesa
{ + ) Orcamanto Total Provive!
{ + ) Dotagiio Orgamentaria Atualizada
{ - } Empenhado no Exercicio
- ) Resarvado para Empenho
- } Comprometido Custo Administragio
{ - ) Valor da Operagdo
( )Saldo L!vre Resulhnte
IMPACTO ORQAMENTARIO 2024 2625 2026
Recursos Projeto/Atlvidade 2011
500 g Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00

{ - } Empenhado no Exercicio

{ - ) Reservado para Empenho

{ - ) Comprometido Custo Administragio




+ ) Dotagio Orcamentaria Atuallxada

} Empenhado no Exercicio

(-
{ - } Reservado para Empenho

{ - ) Comprometido Custo Administragio

{ - ) Valor da Operacao

{ - ) Valor da Operagio 3.368,38 ~
{ }Saldo L!vne Resuitanﬁe 90 14 0.00 0.00
iMPACTO ORQAMENTARIO 2024 2025 2026
Recursos Projeto/Atividads 0.005
500 0 Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00
{ *+ } Orcamento Total Provavel : ; 2,000.000,00 2.200.000,00
+ } Dotagio Orgamentaria Atualizada 1.738.571,92 ; e
- } Empenhado no Exercicio 255.213,19
- } Reservado para Empenho 1.449.602,47 :
{ - } Comprometido Custo Administragio : 2.000.000,00 2.200.000,00
( -} Valor da Operacéio 20.730,49 -
(=) Saldo Livre Rosulhnte 11 025 77 0,00 0,00
IMPACTO ORGAM ENTAREO 21J24 2025 2026
Recursos Projeto/Atividade 2017
500 1001 Elemento de Despesa .11.00.00.00
{ + ) Orgamento Total Provavel R

( }Saldo Ltvre Resultante :

 + ) Dotagho Orcamentaria Atualizada

_ IMPACTO ORQAMENTARIO 2024
Recursos _ Projeto/Atividade 2018
£00 1001 Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00
( + ) Orgamento Total Provavel

( - ) Empenhado no Exercicio

( - ) Reservado para Empenho

-} Comprometido Custo Administragao 218.500,00
- } Valor da Operacio 4.552 91 -
=) Saldo Livre Resultanlae 1.772,17 0,00 0,00
IMPACTO ORGAMENTARiO 2024 2023 2026
Recursos Projeto/Atividade 2054
500 1) Elemento de Despesa 3.1.80.11.006.00.00
+ ) Orcamento Total Provavel
+ ) Dotagiio Orgcamentaria Atualizada X
-} Empenhado no Exercicio 105.522,97
{ - ) Reservado para Empenho 551.233 51
{ - ) Comprometido Custo Administragio
{ - ) Valor da Operagio 4.518,80 -
( )Saldo lere Resultante 724 72 0,00 0,00 |
IMPACTO ORQAMENTARIO 2024 2028 2026
Recursos Projeto/Atividade 2055
500 0 Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00
{ +) Or¢amento Total Provéavel
{ + )} Dotagiio Orcamentaria Atualizada
{ - ) Empenhado no Exerciclo
{ - ) Reservado para Empenho
-} Comprometido Custo Adminigtragéo
{ - ) Valor da Operagao
( ) Saldo Ltvr\a Resuﬂante
IMPACTO ORC;AMENTARlO 2024 2025 2026
Recursos Projeto/Atividade 2087
500 1002 Elemento de Despesa 3.1.80.11.00.00.00
{ + } Orcamento Total Provavel : 1.800.000,00 1.870.000,00
{ +) Dotagdo Orcamentaria Atualizada 1.694.000,00 A '
(-} Emperhado no Exerciclo 264.632,15
{ - } Reservado para Empenho 1.418.505,75
{ - } Comprometido Custo Administragao : : 1.800.000,00 1.870.000,00
{ - ) Valor da Operacio 7.718,683 -
( ) Saldo Livre Rasultanﬁu 3.142,47 0,00 0,00
IMPACTO ORQAMENTARJO 2024 | 2025 i ; 2026

Be



Recursos _ Projeto/Atividade

2068

860 1002 Elemento de Despesa 3.1.91.13.00.00.00
{ + } Orcamento Total Provavel 215.000,00 226.000,00
{ +} Dotag3o Orcamentaria Atuaiizada 205.000,00 :
{ -) Empenhado ho Exercicio 3074277 :
{ - ) Reservado para Empenho 172.992,44 o
{ - ) Compromatido Custo Administragic 215.000,00 226.000,00
{ - ) Valor da Operagao 1.080,75 -
{ =) Saido Livre Resultante 184,04 0,00 0,00
IMPACTO FINANCEIRO 2024 2025 2028
Recursos |

+) Arrecadagdo Total Projetada 18.124.142,26 20.000.000.00 22.000.000,00
( + ) Superavit Financelo - -

+ } Receita Reestimada a Maior - -

{ -) Reservado para Empenho

- ) Compromstido Custo Administracio

©.856.956.81

- ) Empenhado no Exercicio

{ -} Valor da Operacio

{ = ) Saldo Livre Resultante

218.658,67

0.00

Observagéo

L

TJONAE HIEGER DAITX

Contador Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Passoal
Numero do impacto; § 12024
Conclusao

Para Gastos de Pessoal, para
Mudanga de nival salarial do padréo 3 para o padrdo 4, dos cargos de Servente, Agents de Servicos Gerais, Vigia e Telefonista-

SR. ORDENADOR DE DESPESA
PARECER

1 - Obrigatoriedade Constitucional
X _!Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacte Orgamentario
Néa stende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 160 da CF.

[ "X Jatende ao inciso it do paragrafo 1° do art. 169 da GF., constando 2 autarizagdo na Lei Municipal n® 2.585/2023 de 06-12-
2023, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicic da 2024,
i INaca_igpdeaclncisoildoparagrafo1°doart.‘!89daCF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X _{Atende ao inciso {if do art. 20 da LC 101/2000.
Néo gtende 2o inciso ilf do art. 20 da LS 101/2000.

X__|Atende ac paragrafo (nico do art. 22 da LC 104/2000.
Nao atende ao pardgrafo dnico do ant. 22 da LC 101/2000.

Atende a0 Limite para Emissho do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 19 do art 59 -48,50%
X_|N&o atende ao Limits para Emigsdo do Alerta - Lef, Inciso [ do § 1° do art 59 -48,80%

3 - impacto Orgcamentério
X _[Atende ac inciso | do ant. 16 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso 1 do art. 16 da LC 101/2000.

4 - impacto Financeiro
X _iAtende av inciso [ doart. 16 da LC 101/2000.
Nao atende ao inciso | do art. 16 da LG 101/2000. /

Cbservagdo

Legislacdes Citadas

i Comy 101

Art. 16. A criagho, expansao ou aperfeicoamento de aplio govemnamental gue acarete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impasto orgamentdrio-financelro no exercicio em que deva entrar em vigor e noa dois subseqientes;

Art. 19. Parg os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigo, a despesa total com pessoal, em cade periodo de apurago e em cadp ente da
Federagho, nlo poderd exceder o8 percentuais da receita correnie tiquida, a sequir discriminados:

1l - Municlpios: 60% (sessenta por centa).

Art. 2C. A reperticac dos fmites glokais do art. 19 ndio poderé excader oe seguintes percentuais;

1 - na eafers municioal;

£) 6% {sels por certn) pars a Legisiativo, inclufde o Tribunal de Contas do Municipia, quande houver:

b} 54% {clnglenta e guatro por cento) para o Executivo,

Art 22. A verificacdo do cumprimento ¢os fimites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao fingl de cada quadrimestre.

Parsgrafo dnico. Se a despesa total com pessoal exveder a 85% (noventa & cinco por cento} do imite, sio vedados ao Poder ou 6rgan referido no
art. 20 que houver incormido no excesso: -

Art. 58. O Poder Legisiafio, dirstamente ou com audllo dos Tribunais de Contas, @ o sistema de controle intemo de cada Poder e do Ministério
Pablice, fiscalizarto o cumprimento das nomes desta Lei Camplementar, com énfase no que s refere &

17 Os Tribunais de Contas alertardo os Poderes cu $rgads seferidos no art. 20 guando censtatarem:

Il - que o mantante da despesa total com peescal Ultrapassou 90 % (noventa por centa) do limits;

Constituigho Federal

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da UniBo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipics nao pederd exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

& 1% A conceseso de qualquer vantager ou aumento de remuneragao, & criagfo de cangoes, empregos & fungtes ou alteragdo de estrutur de
carreiras, bemn como & admissio ou confratago de pessoal, a quatquer tilo, pelos Grg2os e entidades da administraglo direta ou indirata, inclusive
fundagtes instifuidus e mentidas pelo poder plbllco, 86 poderdo ser feitas:

| * 8¢ houver prévia datagio arpamentéria suficiente para atender s projectes de despesa de pesscal 8 208 acréscimos dela decorrentes;

It - g& houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressabvadas as empresas pdblicas e as sociedades de economia mista.




