ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antonio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP - 93.577-000
Fone: (0xx51)-3605-1055 - 3605-1149
CNPJ N°93.317.980/0001-31 - e-mail: admisitracao‘@morrinhosdosul.rs.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 2.484/2023 DE 12/01/2023.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N° 011/2023 DE
11/01/2023, QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. - .- - - .- .-

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Marrinhas do Sul, Estade do Rio Grande do Sul
faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Promulgo a
seguinte LEI:

Art. 19 - £ o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepcional interesse publico,
servidor em quantidade, fungao e salario mensal a seguir descriminado:
Funcgao Quantidade Remurneragébu (R$)
FAXINEIRA 1 1.383,46 ]
Paragrafo Primeiro - As atribuigdes da fungéo criada por este artigo sdo as que constam no Anexo Unice desta Lei.

Paragrafo Segundo — O Relatério de Estimativa Impacto Orcamentario — Financeira sob n® 009/2023, sera parte

integrante desta Lel.

Art. 2° - O contrate de que trata o artigo anterior sera de natureza Administrativa, ficando assegurados 0s seguintes
direitos aos contratados:
| - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificacao natalina proporcional.

Il - Inscrigao em sistema oficial de Previdéncia Social, que serd o do INSS (Instituto Nacional de Segura Social).

Art. 3° - A disposicao desta Lel vigorara pelo periodo de dez meses, podendo ser prorrogada tantas veres quantes

farem necesséarias, administrativamente, para suprir a necessidade de excepcional interesse publico

Art. 4° - A contratacao obedecerd ao devido Processo Seletiva Simplificado da Sacretaria NMunicipal de
Administracao, Fazenda e Planejamento em vigéncia, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decrala 1
3.041/2021 de 19/01/2021.

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicacao desta Lei, correram pér conta da Dotacao Orgamentaria Esnecifica:
Paragrafo Unico — A Dotagao Orgamentaria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal de Adm nistracan
Fazenda e Planejamento: 3.1.90.04.00.00.00.00 / 2.010 -Contratacac por Tempo Determinado.

Art. 8° - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o pagemento da
inderizagao decorrente da estabilidade.
Paragrafo unico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmacao da gravidezr em ate cinco

meses apos o parte, nos termos do art. 10, inciso I, alinea "b", do Ato das Disposigoes Constitucionais Transitorias (ADCT)

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor a contar de 01 de fevereiro de 2023.

Gabinete do Preteito Municipal de Morrinhos do Sul, em 12 de janeiro dg'2023.

! \
MARCOS VENICIOS EVALDT DA : . . : Cul -
Prefeito Mupicipal SILVEIRA  prefeitura Municipal de Morrintios do Sul - RS

Publique-se, fagam-se as devidas comunicacdes. PUBLICADO NO MURAL
2
enfZ ol 1238
MARCEL@ BENETTI SELAU /
Sec.Mun.Adm.Faz.Planejamento ) i - — =
' Assinatufa do Servidor

Matricala N°
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Funcéo: Faxineira

Escolaridade Minima: Nivel de 4? série do Ensino Fundamental

Atribuicgoes:

Descricdo Sintética: Executar servicos de limpeza, arrumacao, zeladoria nos prédios municipais.

Descricao Analitica: Limpar as dependéncias e instalagdes dos prédios municipais, a fim de manté-
lo em condicdes de asseio requeridas; Limpar pisos, vidros, lustres, moveis e instalacoes sanitérias;
Recolher o lixe da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinacoes definidas; Preparar café e servi-lo; Fazer a limpeza em patios; Percorrer as
dependéncias abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de
iluminag@o, maquinas e aparelhos; Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposigac,
guendo for o caso; Manter arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior Imediato
qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas
dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos com boa aparéncia; Executar cutras
atribuicoes afins.

CONDI(;(-JES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuigdes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 44 (quarentz e quatro)
haras semanais.

b) Outras: Sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico, inclusive nos finais de semana e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Nivel de 4% série do Ensino Fundamental

o) ldade Minima: 18 anos.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O projeto de lei apresentado visa a contratagdo, por dez meses, através de
contrato administrativo de uma faxineira, pois esta é responsavel do cuidado do ambiente
do Predio da Prefeitura, mantendo-lhe limpo e higienizado. A contratacao obedecera ao
devido processo seletivo simplificado da Secretaria Municipal de Administracao, Fazenda
e Planejamento em vigor.

MARCOS VENICIOS EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaracdo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto:

Finalidade:

Justificativa:

| 9 /2023 |

CONTRATACAO
PUBLICO

DE

EXCEPCIONAL

INTERESSE

Contratacdo Temporaria da fun¢éo abaixo relacionada pelo
periodo de 10 meses, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo, Fazenda e Planejamento.

Funcio Periodo Quantidade Remuneracio
FAXINEIRA 10 MESES 1 1.383,46
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2023 2024 2025
Salario R$ 14,987 48 | R$ - R$ -
Previdéncia INSS 21% RS 3.147,37 | R$ - R$ -
Total| R$ 18.134,85 | R$ - R$ -
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.010 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 18.134,85
[Observagao ]

Morrinhos do Sul, 05 de janeiro de 2023.
{UBINEIA HENDLER CARLOS
Setor de Pessoal

'ﬂﬁ_

'h_uﬁi\"ﬁa Hendler Caric:l
Responsavel Setor Pessoal

“ref. Mun. de Mominhos do Sui - RS




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 9 /2023

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme

Declaragdo de Despesa e Recursos n° 9 ,emitida pelo

Setor de Pessoal

em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n°® 101-2002 e, no paragrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as mefas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes

Orgamentarias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE:

|CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

JUSTIFICATIVA:

Contratagdo Temporaria da fungio abaixo relacionada pelo periodo de 10 meses,
lotado na Secretaria Municipal de Administragio, Fazenda e Planejamento.

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrugcao Normativa TCE - 18/2021

Receita Corrente Liguida do periodo de Janeiro/2022 a Dezembro/2022 R$ 22.244.972,08
Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2022 a Dezembro/2022 R$ 11.413.021,25
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2022 a Dezembro/2022 51,31%
Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 10.811.056,43
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 11.411.670,68
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Il do art. 20 da LRF - 54%) 12.012.284,92
Receita Corrente Liquida Projetada para 2023 R$ 24.033.376,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2023 RS 12.028.477,28
Aumento Proposto RS 18.134,85
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2023 R$ 12.046.612,13
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 50,12%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 11.680.220,74
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 12.329.121,89
Limite Legal LRF, alinea B do inciso lil do art. 20 da LRF - 54%) 12.978.023,04

Resultado do Impacto, temos:

a- | X |Atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Iil, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapasse

a 54% ?ara o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

N&o atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultra-

passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b- L)(_JAtende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do esta-

belecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51.3% para o Executivo e/ou 5.7% para o Legislativo da RCL.
[ ]N&o atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo dnico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do

estabelecido no art. 20 inciso lil, sendo 51,3% para o Executivo efou 5,7% para o Legislativo da RCL.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 9 12023
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Desdobramento | Orgao Fungio Sub-fungao Prog. | ProjlAtiv Elem. Desp.
500 0000 03.01 4 122 1 2.010 [ 3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Reducio Crédito Crédito Credito Credito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2010
Elemento de Despesa. 3.1.80.04.00.00.00.00
(_+ ) Dotagao Inicial 60.200,00
( + ) Especial =
{ + ) Suplementar -
( - ) Redugao -
( =) Dotagdo Atualizada 60.200,00 = =
IMPACTO ORCAMENTARIO 2023 2024 2025
Recursos Projeto/Atividade 2010
500 Elemento de Despesa 3.1.90.04.00.00.00.00

( +) Orcamento Total Provavel ok 65.000,00 70.000,00
( +) Dotacao Or¢camentaria Atualizada 60.200,00
( - ) Empenhado no Exercicio =
( - ) Reservado para Empenho 60.200,00
( - ) Comprometido Custo Administragio 65.000,00 70.000.00
{ - ) Valor da Operagao 18.134,85 - -
( =) Saldo Livre Resultante -18.134 85 0,00

- T iy - ! FEN T % e ¥ 7] x ‘.I_:_ T iﬁ.‘ 7 m?g@,_{'w .3‘@?‘ ;;::.

IMPACTO FINANCEIRO 2023 2025

Recursos [ | 500
( +) Arrecadacdo Total Projetada 3.559.462,50 3.800.000,00 4.000.000,00
( + ) Superavit Financeio E = D
( +) Receita Reestimada a Maior - - -
( -) Reservado para Empenho 2.014.223.00
( - ) Comprometido Custo Administragiao 3.800.000,00 4.000.000.00
{ - ) Empenhado no Exercicio 1.089.981.11
( - ) Valor da Operacao - - -
( =) Saldo Livre Resultante 455.258,39 0,00 0,00

&

NAS HIEGER DAITX
Contador Municipal




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeirc para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 8 12023

Conclusio

Para Gastes de Pessoal, para
Contratagéo Temporaria da fungao abaixo relacionada pelo pericdo de 10 meses, Iotado na Secretaria Municipal de

SR. ORDENADOR DE DESPESA
PARECER

1 - Obrigatoriedade Conatitucional )
X _lAtende ao in¢iso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrative apurado no Impacto Orgamentario
N#o atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

[CX_JAtende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizagio na Lei Municipal n® 2.303/2021 de
04-10-2021, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exarcicio de 20232.
| ENéo atende go inciso [l do paragrafo 1° do art. 169 da CF.
2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrante Liquida
X [Atende ao inciso Il do art, 20 da LC 101/2000.
Néo atende ao inciso Hl do art. 20 da LT 101/2000.

X__IAtende a0 paragrafo dnico do art. 22 da LC 101/2000.
N&o atende ao paragrafo dnico do art. 22 da LC 101/2000.

X |Atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 -48,60%
Nao atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%
3 - Impacto Orgamentario
X _|Atende ao inciso | do at. 16 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
4 - Impacto Financeiro
X _[Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000,

Legislagdes Citadas

Lei Complementar 101/2000 ' -

Art. 16 A criagao, expanséo ou aparfeigoamento de agho govermamental que acamete aumento da despesa serd acompanhado de:

1 - estimativa do impacte orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

Art. 19. Frara os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigéo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de Gpuragac e em cada ente da
Federagho, néio poderd exceder os percentuais da recefta corente liquida, a seguir discriminados:

HI - Municipios: A0% (sessenta por corta).

Art. 20. A reparticao dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:

11l - na esfera municipal:

d) 6% (seis por cento) para o Legistativo, indluida o Tabunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cingiienta e quatro por cemo) para o Executivo,

Arl. 22. A verificagsio do cumprimento dos fimites estabelecidos nos arts. 19 e 20 seré realizada 8o final de cada quadrimestre.

Paragrafo (inico. Sa a d total coen p 4 8% {noventa ¢ Gnod por Ganlo) o iimte, 530 vedados ao Foder ou orgao referido no art. 20
Gue houver iNCOmdo No excesso:

Art. 59. O Poder Legislatio, diretamente ou com auxilio dos Tribunais e Contas, a o sistema de controle inteme de cada Poder e do Minisiério Pablico,
fiscalizarao o cumprimente das normas desta Lei Complementar, com &nfase re que se refere &'

1¢ Os Tribunais de Contas alertario os Poderes ou orgads referdos no ar, 20 quando consiatarem:

Il - qua o mantante da despesa total com pessoal uitrapassou 80 % (noventa por cento) do limite;

Corstituicio Federal
Arl. 168. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unigo, dos Estados, o Distrito Federal e dos Municiplos ndo podera exceder os limites estabelecidos
em lai compiementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem oy aumento de femuneracio, a criacio de cargos, empregos e fungdes ou alteragsio de estrutura de carreiras,
bem como a admiss#o ou contratagio de passoal, a quadcuer titulo, pelos drgfos e entidades da administragac direta ou indireta, inclusive fundagles
instituidas e mantidas pelo poder piblico, sé poderdoe ser feitas:

t - 88 houver prévia dotagdo orcamentana suficiante para atender as proje¢des de despesa de pessoal B 08 acréscmos dela decomrentes;

Il - s& houver autonizagde especifica na lei de diretrizes orgamentanias, ressalvadas as smpresas priblicas 8 as socledades de economia mista,




