ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Fone: (0xx51)-3605-1055 - 3605-1149
CNPJ N°©93.317.980/0001-31

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SU

Rua Antonio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP - 95.577-00

e-mail: admisitracao@morrinhosdosul.rs.gov.br

LEI MUNICIPAL N° 2.291/2021 DE 02/08/2021.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N°

078/2021 DE 26/07/2021, QUE Al

UTORIZA O PODER

EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATACAO

TEMPORARIA DE EXCEPC

PUBLICO, E DA OUTRAS PRO

IONAL INTERESSE

VIDENCIAS.-.-.-..-.

MARCOS VENICIOS EVADLT DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, fago

saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Prg

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepc

servidor em quantidade, fungéo e salario mensal a seguir descriminado:

mulgo a seguinte LEI:

onal interesse publico,

Cargo Quantidade Remuneracgéo (R$)
PROFESSOR(A) PEDAGOGIA - EDUCAGAO INFANTIL 01 1798,32
PROFESSOR(A) BIOLOGIA 01 1798,32

Paragrafo Primeiro - As atribuigdes da fungéo criada por este artigo séo as que constam no Anexo

Paragrafo Segundo — O Relatério de Estimativa Impacto Orgamentario — Financeiro sob n° 031/202

desta Lei.

Unico desta Lei.

1, sera parte integrante

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior serd de natureza Administrativa, ficando assegurados os seguintes

direitos aos contratados:

| - Servigo extraordindrio, repouso semanal remunerado, gratificagéo natalina proporcional.

I - Inscricdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que sera o do INSS (Instituto Nacional de Seguro Social).

Art. 3° - A disposigao desta Lei vigorara até 21 de dezembro de 2021, final do ano letivo.

Art. 4° - A contratagdo obedecera ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal ae\Educagéo e

Cultura em vigéncia, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n® 3.041/2021 de 19/01/2(

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei, correram por conta da Dotagédo Orgament
Paragrafo Unico — A Dotagéo Orgamentéria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal
3.1.90.04.00.00.00.00 /2031 - Contratagéo por Tempo Determinado.

21.

aria Especifica;
de Educagéao e Cultura:

Art. 6° - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o pagamento da

indenizacgao decorrente da estabilidade.

Paragrafo Gnico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmagéo da gravidez em até cinco meses

apos o parto, nos termos do art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitor|

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 02 de agosto de 20

as (ADCT).

MARCOS VENICI(?? EVALDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publique-se, fagam-se as devidas comunicagées.
277
A —

»/ﬁ e
MARCELO BENETTI SELAU
Sec.Mup.Adm.Faz.Planejamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Funcao: Professor (a) de Pedagogia Educacao Infantil

Escolaridade Minima: Formagdo em curso Superior de Graduacao Plena com Habilitacaa
Pedagogia Educacéao Infantil

Especifica em

Atribuicoes:

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta
escola; orientar aprendizagem do aluno; organizar as operagdes inerentes ao processo
prendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

pedagoégica da
de ensino-a-

Descricao Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;

estabelecer os mecanismos de avaliagéo; implementar estratégias de recuperagéo para os al

unos de menor

rendimento; organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo

e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e hora-aula estabelecidos; col

aborar com as

atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgdos complementares da

escola; executar tarefas afins com a educagao.
CONDIGOES DE TRABALHO:

a)Horario: As atribuicdes do cargo, serdo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horassemanais;

b) Outras: Sujeito participar em cursos de aperfeicoamento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Formagdo em curso Superior de Graduagdo Plena com Habilitagdo Especifica
Educacéo Infantil;

b) Idade Minima: 18 anos.

em Pedagogia

Fungéo: Professor (a) de Biologia

Escolaridade Minima: Formagao em curso Superior de Graduagao Plena com Habilitagdo Especifica

em Biologia

Atribuigodes:

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagoégica da
escola; orientar aprendizagem do aluno; organizar as operagdes inerentes ao processo |de ensino-a-

prendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de recuperagéo para|os alunos de

menor rendimento; organizar registros de observagéo dos alunos; participar de atividades

realizar trabalho integrado com o apoio pedagdégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a

avaliacéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e hora-aula estabelecjd

com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6rgéos

complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo.
CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuicdes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horag semanais;

b) Outras: Sujeito participar em cursos de aperfeicoamento.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Formag&o em curso Superior de Graduagéo Plena com Habilitagédo Especifica em
b) Idade Minima: 18 anos.

extra-classe;

os; colaborar

Biologia;
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O projeto de lei apresentado visa a contratagdo de uma professora de Educag¢édo Infantil e de
uma professora de Biologia. A contratagéo sera até a data de 21 de dezembro de 2021, final do ano
letivo.

A contratacdo de 1 professor de Biologia na Escola Pedro Antonio Selau faz-se |necessaria, pois
o cargo era ocupado pela professora Renata Policarpo Hendler Borges e a mesma entrou em licenca
salde a contar de 13 de julho de 2021, em sequéncia entrara em licenga maternidade.

Da mesma forma é necessario a contratagdo de uma professora de Educacgéo Infantil para suprir
a vaga deixada pela professora Camila Borges de Andrade da Escola Prof® Jodo |Steigleder, com
extenséo na Escola Sdo Jorge que se encontra em licenga saude desde 05 de julho de|2021 até a data
do parto, quando também entrara em licenga maternidade.

Os dois profissionais sédo necessarios para suprir a demanda e garantir o bom andamento das
atividades escolares, bem como a continuidade das atividades fundamentais para o encerramento do
ano letivo de 2021, haja vista que ambas n&o retornaréo neste respectivo ano.

A contratagdo obedecera ao devido processo seletivo simplificado da Secretaria Municipal de
Educacgéo e Cultura em vigor.

LDT DA SILVEIRA

MARCOS VENICIosg
Municipal

Prefeito




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaracado de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: | 3t 2021}
Finalidade: CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL | INTERESSE
PUBLICO
Contratagio Temporaria das fungbes abaixo relacionadas
. A lotada na Secretaria de Educacao e Cultura, para a Escola
JUStRcRtvA: Municipal Ensino Fundamanetal Professor Joéi Steigleder e
Pedro Antonio Selau.
Norrie Periodo Quantidade | Remuneracéo |
PROFESSORA EDUCAGAQ INFANTIL 5 MESES 1 1.798,32
PROFESSORA BIOLOGIA 5 MESES 1 1.798,32
Discriminativo 2021 i 2022 2023
Salario R$ 19.481,80 R$ -
Previdéncia INSS 21% | R$ 4.091,18 R$ -
Total| R$ 23.572,98 R$ -
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.031 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 23.572,98
Observacao

Morrinhos do Sul, 23 de julho de 2021

-

'd

ineia-Hendler Carlos
Responsavel Setor Pessoal

B




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacte Qrgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 31 /2021

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com
Deciaragdo de Despesa e Recursos n° 31 ,emitida peio
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2002 e, no par:
do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na
Orgamentérias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

essoal, conforme
Seior de Pessoai

rafo 1° e incisos
Lei de Diretrizes

FINALIDADE: [CONTRATAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

JUSTIFICATIVA:

Contratacdo Temporaria das funcdes abaixo relacionadas lotada na Secretaria de

Educacéo ¢ Cultura, para a Escola Municipal Ensino Fundamanetal Professor Joéo
Steigleder e Pedro Antonic Selau.
IMPACT® GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA
Instrugio Normativa TCE - 04/2021

Receita Corrente Liquida do periodo de Julho/2020 a Junho/2021 $ 18.004.439,94
QGastos de Pessoal Total periodo de Maic/2020 a Abril/2021 R$ S.488.551,37
|Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Maio/2020 a Abril/2021 52,70%}
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso il do § 1° do art 59 - 48,60% 8.750.157,81
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 9,236.277,69 |
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Ill do art. 20 da LRF - 54%) 9.722.397,57
Receita Corrente Liquida Projetada para 2021 R$ 18.200.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2021 R$ 9.500.000,00
Aumento Proposto R$ 23.572,98
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2021 RS 9.523.572,98
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 52,33%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 58 - 48,60% 8.845.200,00
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 9.336.600,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso [Il do art. 20 da LRF - 54%) 9.828.000,00

Resuitado do Impacto, temos:

a- ‘ X IAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso Iif, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoa
a 54% nara o Fxecutivo efou 6% para o | egislativo da RCI

néo ultrapasse

Né&o atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal néo ultra-

passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b- Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/2000, n&o ultrapassar os
belecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51.3% para o Executivo efou 5.7% para o Legislativo da RC|
mNao atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, néo uffrapas

95% do esta-

r os 95% do

RCL.

estabelecido no art. 20 inciso I, sendo 51,3% para o Executivo e/oq%?%_ga_@ o Legislativo da
AFS )

Morrinhos do Sul, 23 de julho de 2021




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 31 12021
CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
Recursos Orgéo Funcéo Sub-fungéo Prog. | Proj/Ativ Elem. Desp.
FUNDEB 04.02 12 361 ) 2031 3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Reducéo Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2031
Eiemento de Despesa. 3.1.90.04.00.00.00.00
{ + ) Dotacéo Inicial 323.000,00
(+) Especial . -
+ ) Suplementar *  75.099,07
{ -) Reducéo
=) Dotacédo Atualizada 398.099,07 - - -
IMPACTO ORCAMENTARIO 2021 2022 2023
Recursos __Projeio/Aiividade
FUNDEB Elemento de Despesa

{ + ) Orgcamento Total Provavel

( + ) Dotacéo Orcamentaria Atualizada

398.09¢,07

{ - ) Empenhado no Exercicio

135.990,65

{ - ) Reservado para Empenho 230.000,00
{ - ) Comprometido Custo Administracéo
{ -) Valor da Operacéo 23.572,98 - -
{ oV Qaled § v BB s clbmrnban O EDK A4 n nn n AN
!: ] WAV LIVIT INSOUuILaliive oI T T v,y v, Vv
IMPACTO FINANCEIRO 2021 2022 2023
Recursos { FUNDEB
( + ) Arrecadacéo Total Projetada 1.695.099,07
+ ) Superavit Financeio - - -
( + ) Receita Reestimada a Maior - - -
{ -) Reservado para Empenho 960.000,00 | i
{ -) Comnrometido Custo Administracio B REET R
{ - ) Empenhado no Exercicio 707.360,92 |
( -) Valor da Operacéo 23.572,98 : - -
( =) Saldo Livre Resultante 4.165,17 0,00 0,00
T
Morrinhos do Sul, 23 de julho de 2021 Ao / T
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de impacto Orgamentario-Financeiro pal;a Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 31 2021
Concluséao
Fara Gastos de Pessoai, para

Contratagéo Temporaria das fungbes abaixo relacionadas lotada na Secretaria de Educagéo e Cultura, para a Escola
Municipal Ensino Fundamanetal Professor Jodo Steigleder e Pedro Antonio Selau.

SR. ORDENADOR DE DESPESA

PARECER

1 - Obrigatoriedade Constitucional
X lAtends an inciso | do paragrafn 1° do arf. 169 da CF | conforme demonstrative apurado no Impacto Oreamentario
N&o atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

[ X ]Atende a0 inciso II do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizagdo na Lei Municipal n® 2.200/2020 de 24-09-
2020, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2021.
N&o atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X _|Atende ao inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.
Néo atende ao inciso il do art. 20 da LC 101/2000.

Aende 2o parboraf finice do 2rt, 20 da LC 101/2000,

X |Néo atende ao pardgrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.

Atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lif, Inciso |l do § 1° do art 59 -48,60%
X | N&o atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso I do § 1° do art 59 -48,60%

3 - Impacto Orgamentarioc  /

X _|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. /,
N&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. i/ ’
4 - Impacto F"W iro /7 : 7
X _|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. 1] / . //
Mo stende 2o incieo | do art, 16 da LC 101/2000, i » | P

Morrinhos do Sul, 23 de julho de 2021

Legislagbes Citadas 1 \/

Z ' A
Lei Complementar 101/2000 / ,{_’ :
Art. 16. A criagéo, expans&o ou aperfeigoamento d % tal que.acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no cio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqtentes;
Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituiggo, a despesa total com pessoal, em cada perfodo de apuragéip e em cada ente da
Federagao, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

111 - Municipios: 80% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigéo dos limites globais do art. 19 n&o podera exceder os seguintes percentuais:

11t - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinqOenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagio do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 ser4 realizada 2o final de cada quadrimestre.

Paragrafo Gnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 5% (noventa e cinco por cento) do limite, s&o vedados ao Poder ou (6rg&o referido no
art, 20 que houver incorrido no excesso:

Art. 59. O Poder Legistatio, diretamente ou com auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle intemo de cada Poder edo Ministério
Pablico, fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertar&o os Poderes ou 6rgads referidos no art. 20 quando constatarem:
Il - que o mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

Constituicio Federal
Ard 180 A dacnoes aam nacenal athes a instiun da LiniBa dne Eotadae da Nictritn Fadaral e dog Munininine nfn naderd aveadat ac limites
Art 160, A despeca com pesecal ative & instive da Un do Dietrite 2l e dos Municinios nfc o

estabelecidos em lei complementar. ' '

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagao de cargos, empregos e fungdes ou alteragéo de estrutura de
carreiras, bem como a admiss&o ou contratagéo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administrag@o direta pu indireta, inclusive
fundagtes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotago orgamentdria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acrescimos dela Nt S!

11 - se houver autorizagéo especffica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas,as empresas piblicas e as sociedades de egonomig/mista.

il




