ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antdnio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP — 95.577-000
Fone: (0xx51)-605-1055 - Fax: (0xx51)-605-1149
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LEI MUNICIPAL N° 2.230/2021 DE 02/02/2021.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N°
017/2021 DE 28/01/2021, QUE AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.-.-- - -.-.-

......

MARCOS VENICIOS EVADLT DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande do

Sul, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Promulgo a
seguinte LEI:

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepcional interesse
publico, servidor em quantidade, fung&o e salério mensal a seguir descriminado:

Cargo Quantidade Remuneragéo (R$)
MONITORA DE EDUCAGAO ESPECIAL 5 1335,60
PROFESSORA EM ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE 1 2132,20

Paragrafo Primeiro - As atribuigdes da fungao criada por este artigo s&o as que constam no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Segundo - O Relatério de Estimativa Impacto Orgamentério — Financeiro sob n® 009/2021, ser4 parte
integrante desta Lei.

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior serd de natureza Administrativa, ficando assegurados os
seguintes direitos aos contratados:

I - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificagéo natalina proporcional.

Il - Inscrigéo em sistema oficial de Previdéncia Social, que sera o do INSS (Instituto Nacional de Seguro Social).

Art. 3° - A disposigéo desta Lei vigorara pelo periodo de dez (10) meses.

Art. 4° - A contratagéo obedeceré ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de educagéo e
Cultura em vigéncia, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n° 3141/2021 de 19/01/2021.

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei, correram por conta da Dotagédo Orgamentéria Especifica;
Paragrafo Unico — A Dotag&o Orgamentdria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura: 3.1.90.04.00.00.00.00 /2041 - Contratag&o por Tempo Determinado.

Art. 6° - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o pagamento da
indenizagdo decorrente da estabilidade.

Paragrafo unico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmagéo da gravidez em até cinco
meses apods o parto, nos termos do art. 10, inciso Il, alinea "b", do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaga

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 02 de fever

MARCOS VENICIO ALDT DA SILVEIRA
Prefeifo Municipal
Publique-se, fagam-se as devidas comunicacées.

02102 ZL

MARCELO BENETTI SELAU /
Sec.Mury.Adm.Faz.Planejamento

/
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Fungdo: Monitora de Educacgéo Especial

Escolaridade Minima: Magistério ou Formag&o em curso Superior de Graduacgdo Plena com Habilitagdo
Especifica em Pedagogia

Atribuigdes:

Descrigcéo Sintética: Ter habilidades e experiéncias com atividades voltadas as criangas e adolescentes de
qualquer idade, inclusive com dificuldades de aprendizados e comportamento.

Descrigdo Analitica: : Atividades de nivel médio, envolvendo a execugao de trabalhos relacionados com o
atendimento de criangas, adolescentes e adultos com risco social, portadores de sofrimento psiquico em
alguns casos, visando a formagdo de bons habitos e senso de responsabilidade; incutir nas pessoas
habitos de higiene, de boas maneiras, de educagdo informal e de saude; despertar o senso de
responsabilidade, atender as pessoas nas suas atividades nas oficinas de trabalho e quando em
recreagéo; observar o comportamento das pessoas nas horas de alimentagéo; colaborar nos trabalhos de
assisténcia aos escolares ou outros grupos em caso de emergéncia, como acidentes ou moléstias
repentinas; comunicar a autoridade competente os atos relacionados & quebra da disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; receber e transmitir recados; executar outras tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuigdes do cargo seréo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horas semanais;

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, e sujeito a participagdo em cursos
de aperfeicoamento.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Magistério ou Formagdo em curso Superior de Graduagdo Plena com Habilitagéo
Especifica em Pedagogia.

b) Idade Minima: 18 anos

Funcao: Professor(a) em Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Escolaridade Minima: Formagdo em curso superior em Pedagogia ou Educagéo Especial, P6s graduacgao
em Educagdo Especial, P6s graduagdo em Atendimento Educacional Especializado ou Curso de
Capacitagéo na area de Deficiéncia Mental com minimo de 360 horas.

Atribuigbes:

Descrigéo Sintética: Propor e gerar, cientificamente, formas de intervengéo e transformagao da realidade educacional,
incentivando a inclusdo, atuando. no ensino, na organizag&o, na gestdo de processos educativos e na construgao e
socializagéo do conhecimento, a partir do desenvolvimento de habilidades de pesquisa, planejamento e avaliagdo de
propostas pedagdgicas.

Descrigéo Analitica: Realizar oficinas pedagogicas para preparar os alunos com deficiéncias para a vida
social e profissional, de acordo com a capacidade do aluno. Apresentar relatérios e pareceres dos

atendimentos regularmente para as escolas e para Secretaria Municipal de Educagao, quando solicitado.
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Exercer suas fungdes em sala de Atendimento Educacional Especializado ou em outros ambientes
escolares designados pela Secretaria Municipal de Educagao; executar tarefas afins com a educacgéo.
CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuigdes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horas semanais;

b) Outras: Sujeito participar em cursos de aperfeicoamento.

c) O atendimento em Educagdo Especial sera ofertado a partir da educagédo infantil, sendo possivel o

deslocamento por mais de um estabelecimento de ensino, conforme designagdo da Secretaria de
Educagéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Formagdo em curso superior em Pedagogia ou Educagdo Especial, P6s graduagdo em
Educagéao Especial, P6s graduagédo em Atendimento Educacional Especializado ou Curso de Capacitagao
na area de Deficiéncia Mental com minimo de 360 horas.

b) Idade Minima: 18 anos.

c) Atestado ou Declaragédo que comprove no minimo dois anos de experiéncia na area pretendida AEE.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Antonio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP — 95.577-000
Fone: (0xx51)-605-1055 - Fax: (0xx51)-605-1149
CNPJN°93.317.980/0001-31 - e-mail: morrinhosdosul.@uol.com.br

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O projeto de lei apresentado visa a contratagéo de monitoras de Educacgéo Especial de
forma a sanar a falta de profissionais para atuarem na rede de ensino do Municipio nesta area.

As monitoras de Educagdo Especial, sdo quem v&o acompanhar os alunos que
possuem laudos e que necessitam de um acompanhamento especial para conseguir realizar as
atividades escolares. Elas também irdo auxiliar a professora titular da turma a fazer a inclusdo deste
aluno, de modo que este participe e realize as atividades propostas.

A proposigéo da contratagdo do professor de AEE, deve-se em virtude do municipio
possuir alunos com dificuldade aprendizagem, deficiéncia intelectual, autismo, TDAH (Transtorno do
Déficit de Atengéo e Hiperatividade). O professor de AEE tem por objetivo ent3o, acompanhar o aluno
em atendimentos semanais nas Escolas Municipais e juntamente com a professora titular da turma,
buscar a melhor maneira para seu desenvolvimento e aprendizado.

MARCOS VENICI LDT DA SILVEIRA
Prefeito Municipal
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Declaragao de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: | 9 2021|
Finalidade: CONTRATAGCAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBL'ICO
Contratacédo Temporaria das fungdes abaixo relacionadas
Justificativa: pelo periodo de 10 meses, lotado na Secretaria de Educacgéo
e Cultura, Educagéo Infanil.
PROFESSORA AEE 1 2.132,20
MONITORA DE EDUCAGCAO ESPECIAL 5 1.335,60
Discriminativo 2021 2022 2023
- |Salério R$ 95.443 83 | R$ - R$ -
Previdéncia INSS 21% R$ ~ 20.04321 | R$ - R% =
Totall R$ 115.487,04 | R$ - R$ -
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA
Projeto/Atividade : Elemento de Despesa Valor
2.041 3.1.90.04 R$ 115.487,04
Observagédo

Morrinhos do Sul, 28 de janeiro de 2021

——

“Rubineia Hendler Ca
Responsavel Setor Pessoal
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 9 /2021

Estimativa do impacto wgamentario—ﬁrfanceiro para gasto com pessoal, conforme
Declaragédo de Despesa e Recursos n° 9 ,emitida pelo Setor de Pessoal
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2002 e, no parégrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orgamentérias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE: |CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

JUSTIFICATIVA:
Contratagédo Temporaria das fungdes abaixo relacionadas pelo periodo de 10
meses, lotado na Secretaria de Educagéo e Cultura, Educagéo Infanil.

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrugdo Normativa TCE - 06/2019

Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2020 a Dezembro/2020 R$ 17.100.028,93
Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2020 a Dezembro/2020 R$ 9.055.356,19
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2020 a Dezembro/2020 52,96%
Limite para Emissdo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 - 48,60% 8.310.614,06
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 8.772.314,84
Limite Legal LRF, alinea B do inciso |ll do art. 20 da LRF - 54%) 9.234.015,62
Receita Corrente Liquida Projetada para 2021 R$ 17.500.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2021 R$  9.614.000,00
Aumento Proposto R$ 115.487,04
Valor projetado da deduzicdo da Amortizacédo do Passivo Atuarial - 2021 R$ 585.000,00
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2021 R$  9.144.487,04
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 52,25%
Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 8.505.000,00
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 8.977.500,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso |l do art. 20 da LRF - 54%) 9.450.000,00

Resuitado do Impacto, temos:

a- [_x_jAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal n&o ultrapasse
a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

Néo atende ao exigido pelo artigo 20 inciso I, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal néo ultra-
passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b - | X lAtende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51.3% para o Executivo e/ou 5.7% para o Legislativo da RCL.
DNéo atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gnico da LC 101/200(;{%6 ultrapassar os 95% do

estabelecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51,3% para o Executivo e/ou 5,7% pa egislativo da RCL.
]

Morrinhos do Sul, 28 de janeiro de 2021

y

R Ty
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 9 12021
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA
Recursos Orgao Fungéo Sub-fungéo Prog. | ProjiAtiv Elem. Desp.
MDE 04.01 12 367 55 2041 3.1.90.04
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Redugio Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2041
Elemento de Despesa. 3.1.90.04
( + ) Dotagéo Inicial 120.000,00
( + ) Especial - N
+ ) Suplementar
( - ) Redugido -
( =) Dotagdo Atualizada 120.000,00 - - -
[ IMPACTO ORCAMENTARIO 2021 2022 2023
Recursos Projeto/Atividade 2041
MDE - Elemento de Despesa 3.1.90.04
( + ) Orcamento Total Provavel :
+ ) Dotagdo Orcamentaria Atualizada 120.000,00
- ) Empenhado no Exercicio
(-) Reservado para Empenho =
( -) Comprometido Custo Administragio
- ) Valor da Operaciio 115.487,04 - -
(=) Saldo Livre Resultante 4.512,96 0,00 0,00
IMPACTO FINANCEIRO 2021 2022 2023
Recursos | MDE
(+) Arrecadacio Total Projetada 1.368.750,00 -
( + ) Superavit Financeio - - =
+ ) Receita Reestimada a Maior =
- ) Reservado para Empenho
(- ) Comprometido Custo Administragio :
') Empenhado no Exercicio 88.057,00 §
- ) Valor da Operagio 115.487,04 - -
=) Saldo Livre Resultante 77.205,96 /] 0,00 0,00

Morrinhos do Sul, 28 de janeiro de 2021
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 9 /2021

Conclusao

) Para Gastos de Pessoal, para
Contratagéo Temporaria das fungdes abaixo relacionadas pelo periodo de 10 meses, lotado na Secretaria de Educagéo e

SR. ORDENADOR DE DESPESA

PARECER
1 - Obrigatoriedade Constitucional

X _|Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario
Nao atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

mAtende ao inciso |l do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizago na Lei Municipal n® 2.200/2020 de 24-09-
2020, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2021.
lNéo atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida

X _|Atende ao inciso |1l do art. 20 da L.C 101/2000.

Néo atende ao inciso |1l do art. 20 da L.C 101/2000.

X _|Atende ao paragrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.
Né&o atende ao paragrafo Unico do art. 22 da LC 101/2000.

Atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 -48,60%
X __{N&o atende ao Limite para Emisséo do Alerta - Ltf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%
3 - Impacto Orgamentario

X_|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. /
Néo atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
4 - Impacto Financeiro /
X _|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. n /

I
No atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. Il
s

Morrinhos do Sul, 28 de janeiro de 2021

: o de Mato-
: jenilton C?f‘égscmswss.eso

Legislagoes Citadas

Lei Complementar 101/2000
Art. 16. A criagao, expans&o ou aperfeigoamento de agh
| - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no ekt
Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 1
Federag@o, n&o podera exceder os percentuais da
1l - Municlpios: 60% (sessenta por cento).
Art. 20. A repartic&o dos limites globais do art. 19 n&o podera exceder os seguintes percentuais:

11l - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagéo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 ser4 realizada ao final de cada quadrimestre.

Parégrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s&o vedados ao Poder ou 6rgao referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso;

Art. 59. O Poder Legislatio, diretamente ou com audlio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle intemo de cada Poder e do Ministério
Publico, fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertaréo os Poderes ou érgads referidos no art. 20 quando constatarem:

Il - que o0 mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

ecejta corrente liquida, a seguir discriminados:

Constituicéo Federal
Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios n&o podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estrutura de
carreiras, bem como a admiss&o ou contratagao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administragao direta ou indireta, inclusive
fundagtes instm%das e mantidas pelo poder pliblico, s6 poderdo ser feitas:

| - se houver prévna dotagéo orgamentéria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizag&o especffica na lei de diretrizes orgamentdrias, ressalvadas as empresaﬁ publicas e as sociedades de economia mista.




