ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Rua Anténio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP — 95.577-000
Fone: (0xx51)-605-1055 - Fax: (0xx51)-605-1112
CNPJ'N®93.317.980/0001-31 - e-mail: morrinhosdosul. @uol.com.br

LEI MUNICIPAL N° 2.170/2020 DE 10/03/2020.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N°

032/2020 DE 06/03/2020, QUE AUTORIZA O PODER

EXECUTIYO MUNICIPAL A CONTRATACAO

T]:JMPORARIA, DE EXCEPCIQNAL INTERESSE

PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.-.-.m.=-vemmimemam

LUIZ EVALDT STEFFEN, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, fago saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepcional interesse publico,
servidor em quantidade, fungéo e salério mensal a seguir descriminado:

Cargo Quantidade Remuneragéo (R$)
MONITORA 30 HORAS 4 1.225,36

Paragrafo Primeiro - As atribuigées da fungao criada por este artigo sdo as que constam no Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Segundo - O Relatério de Estimativa impacto Orgamentario - Financeiro sob n°® 011/2020, sera parte
integrante desta Lei.

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior sera de natureza Administrativa, ficando assegurados os seguintes
direitos aos contratados:

I - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificagdo natalina proporcional.

Il - Inscricdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que seré o do INSS (Instituto Nacional de Seguro Social).
Art. 3° - A disposigéo desta Lei vigorara pelo periodo do ano letivo de 2020, até 12 de dezembro de 2020.

Art. 4° - A contratagdo obedecerd ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de educagdo e
Cultura em vigéncia, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n° 2.568/2018 de 31/10/2018.

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei, correram por conta da Dotagéo Orgamentaria Especifica;
Paragrafo Unico — A Dotagéo Orgamentaria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal de Educacgéo e
Cuitura: 3.1.90.04.00.00.00.00 / 2119 - Contratag&o por Tempo Determinado.

Art. 6° - Aplica-se ao contrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o pagamento da
indenizacdo decorrente da estabilidade.

Paragrafo Gnico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmacédo da gravidez em até cinco
meses apos o parto, nos termos do art. 10, inciso 1, alinea "b", do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitérias (ADCT).

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sui, em 10 de marco de 2020.

PUBRLICATO (A)

LUIZ EVALDT STEFFEN
Prefeito Municipal NO MURAL

Em 2 .2l 20 ZZZ.

Publique-se, fagam-se as devidas comunicacdes.

FRANQUE JOSE SILVEIRA SELAU .
Sec.Mun.Adm.Faz.Planejamento syl
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGCAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Funcdo: Monitora 30 horas

Escolaridade Minima: Ensino Médio

Atribuicées:

Descricéo Sintética: Executar atividades educacionais e de entretenimentos infantil.

Descricéo Analitica: Executar atividades educacionais e de entretenimentos buscando desenvolver o gosto
pela arte e pelo esporte; Tomar medidas relativas a manutencdo ou melhoria dos padrées de higiene e
limpeza do ambiente da creche, bem como das criangas; Executar atividades relativas a alimentacédo e
nutricéo das criangas; Promover jogos e entretenimento, atividades musicais e outras a serem desenvolvidas
pelas criangas, sob a orientacdo da Coordenadora ou Professora; Executar atividades no campo da cultura,
desenvolvendo na crianga o gosto pelo desenho, pintura, modelagem, conservagéo, canto e danga, para
ajuda-los a compreenderem melhor o ambiente que as rodeia; Infundir nas criangas habitos de limpeza,
higiene, obediéncia e tolerancia, empregando audiovisuais ou outros meios, a fim de contribuir par a educacéo
das mesmas; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
observar a saude o bem estar das criangas comunicando ao professor qualquer alteracdo ajudando, quando
necessario, a leva-las ao atendimento médico ambulatorial: ajudar o professor na apuragéo da frequéncia
diaria e mensal das criancas; comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade
ocorrida; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuicbes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 30 (trinta) horas semanais;

b) Outras: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, e sujeito a participacédo em cursos de
aperfeigoamento.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio -

b) Idade Minima: 18 anos

~
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O projeto de lei apresentado visa a contratagdo de monitoras de Educagao Especial de
forma a sanar a falta de profissionais para atuarem na rede de ensino do Municipio nesta éarea.

As monitoras de Educagio Especial, sdo quem v&@o acompanhar os alunos que
possuem laudos e que necessitam de um acompanhamento especial para conseguir realizar as
atividades escolares. Elas também irdo auxiliar a professora titular da turma a fazer a inclusdo
deste aluno, de modo que este participe e realize as atividades propostas.

DANIEL ZEFERINg CARLOS
Secretario Mun. da Educacio e Cultura

LUIZ EV;ALDT STEFFEN

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Declaracédo de Despesa e Recursos para Gasto com Péssoal

Numero do Impacto:
Finalidade:

Justificativa:

| 11 2020

CONTRATAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Infantil Sonho Meu.

Contratagéo Temporaria pelo periodo de margo de 2020 a
12/12/2020, periodo letivo 2020, lotadas na Secretaria Municipal
de Educagéo, para trabalhar na Escola Municipla de Educagao

Monitora 30 horas 4 1.225,36
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2020 2021 2022
Salario R$ 50.1568,07 | R$ R$ -
*|Previdéncia INSS 21% R$ 10.533,19 | R$ R$ -
Total| R$ 60.691,26 | R$ R$ -
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.119 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 60.691,26
Observagao

77
< Rubinei endler Carl
Responsavel Setor Pessoal

Morrinhos do Sul, 28 de fevereiro de 2020




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SuUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 11 /2020

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme
Declaragéo de Despesa e Recursos n° 11 .emitida pelo Setor de Pessoal
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lej Complementar n°® 101-2002 e, no parégrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituigdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orgamentérias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE: [CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO |

JUSTIFICATIVA: Contratagdo Temporaria pelo periodo de marco de 2020 a 12/12/2020, periodo letivo
2020, lotadas na Secretaria Municipal de Educagéo, para trabalhar na Escola
Municipla de Educagéo Infantil Sonho Meu.

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrucdo Normativa TCE - 13/2018

Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019 R$ 15.490.963,69
Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019 R$  7.919.052,06
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019 51,12%
Limite para Emissao do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 - 48,60% 7.528.608,35
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 7.946.864,37
Limite Legal LRF, alinea B do inciso 1l do art. 20 da LRF - 54%) 8.365.120,39
Receita Corrente Liquida Projetada para 2020 R$ 17.000.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2020 R$  9.400.000,00
Aumento Proposto $ 60.691,26
Valor projetado da deduzicdo da Amortizagéo do Passivo Atuarial - 2020 R$ 500.000,00
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2020 R$ 8.960.691,26
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 52,71%
Limite para Emisséc do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 8.262.000,00
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 8.721.000,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso 11l do art. 20 da LRF - 54%) 9.180.000,00

Resultado do Impacto, temos:

a- LLJAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso 11, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal nao ultrapasse
a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

Ileéo atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Iii, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal nao ultra-
passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b- l ’Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, nZo ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso lIl, sendo 51.3% para o Executivo e/ou 5.7% para o Legislativo da RCL.
Néo atende ao exigido pelo artigo 22, parégrafo Gnico da LC 101/2000, nao ultrapassar os 95% do

/

estabelecido no art. 20 inciso lil, sendo 51,3% para o Executivo e/ou 5,7% dra o Legislativo da RCL.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 11 12020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Orgéo Fungdo Sub-funcio Prog. | Proj/Ativ Elem. Desp.
MDE 04.01 12 365 29 2118 |3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Reducio Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj.JAtiv./Oper.Especial 2119
Elemento de Despesa. 3.1.90.04.00.00.00.00
( + ) Dotaco Inicial 215.000,00
+ ) Especial - -
+ ) Suplementar 83.500,00
-} Reducio -
{ =) Dotacdo Atualizada 298.500,00 - - -
IMPACTO ORCAMENTARIO 2020 2021 2022
Recursos Projeto/Atividade 2119
MDE Elemento de Despesa 3.1.90.04.00.00.00.00
{ + ) Orcamento Total Provavel : =
+ ) Dotacao Orcamentaria Atualizada 298.500,00
-} Empenhado no Exercicio 13.359,90
- ) Reservado para Empenho 223.459,90
- ) Comprometido Custo Administracio ; -
-) Valor da Operacéo 60.691.26 - -
= ) Saldo Livre Resultante 988,94 0,00 0,00
IMPACTO FINANCEIRO 2020 2021 2022
Recursos | MDE
+ ) Arrecadac@o Total Projetada 1.591.750,00
+ ) Superavit Financeio - - -
+ ) Receita Reestimada a Maior - - -
- ) Reservado para Em ) 1.300.000,00
- ) Comprometido Custo Administra
- ) Empenhado no Exercicio 198.067,26 E _
- ) Valor da Operacio 60.691,26 - -
(=) Saldo Livre Resultante 32.991,48 0,00 0,00
0

Clldien




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do impacto: 11 12020
Conclusao
Para Gastos de Pessoal, para

Contratagéo Temporaria pelo periodo de margo de 2020 a 12/1 2/2020, periodo letivo 2020, lotadas na Secretaria Municipal de
Educacéo, para trabalhar na Escola Municipla de Educagzo Infantil Sonho Meu.

SR. ORDENADOR DE DESPESA
PARECER

1 - Obrigatoriedade Constitucional
X _|Atende a0 inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario
Néo atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

[ X JAtende a0 inciso It do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autorizagéo na Lei Municipal n® 2.112/2019 de 26-09-
2019, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2020.
N&o atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF.
2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X_|Atende 2o inciso il do art. 20 da LC 101/2000.
Néo atende a0 inciso 1l do art. 20 da LC 101/2000.

Atende ao pardgrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.
X_|Né&o atende ao pardgrafo tnico do art. 22 da LC 101/2000.

AtendeaoLimitepamEmis@odoAlem-uf,lnciso'udo§1°doan5948,60%
X NéoatendeaoLimitepa:aEmissiodoAiem-er,lncisolldo§1°doart59-48.60%
3 - Impacto Orcamentario
X_|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
N&o atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

4 - Impacto Financeiro
X _|Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
Né&o atende ao inciso I do art. 16 da LC 101/2000.

] (//
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Lei Complementar 101/2000

Art. 16. A criagao, expans&o ou aperfeicoame
| - estimativa do impacto orgamentario-fina
Art. 19. Para os fins do disposto no caput
Federag&io, n&o podera exceder os perce
Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticZo dos limites giobais do art. 19 nao podera exceder os seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver; -

b) 54% (cingienta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificaggo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao final de cada quadrimestre.

Parégrafo dnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (naventa e cinco por cento) do limite, s&o vedados ao Poder ou orgao referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

Art. 56, O Poder Legislatio, diretamente ou com auxlio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle intemo de cada Poder e do Ministério
Publico, fiscalizarao o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertarso os Poderes ou 6rgads referidos no art. 20 quando constatarem:

Il - que o mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

art. 169 da ConstituigZo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente da
Uais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

Constituicgo Federal

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios n&o podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

carreiras, bem como a admiss#o ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e entidades da administragéo direta ou indireta, inclusive
fundagbes instituldas e mantidas pelo poder publico, s6 podergo ser feitas:

I - se houver prévia dotag&o orgamentéria suficiente para atender as projegbes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela décorentes;
Il - se houver autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas piblicas e as sociedades de economia mista. .




