£S5 1ADV DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL
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LEI MUNICIPAL N° 2.144/2020 DE 15/01/2020.

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N°
001/2020 DE 10/01/2020, QUE AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRATACAO
TEN[PORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE

LUIZ EVALDT STEFFEN, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, fago saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razdo de excepcional interesse
publico, servidor em quantidade, fungdo e salario mensal a seguir descriminado:

Fungéo Quantidade Remuneracgéo (R$)
TECNICO ADMINISTRATIVO 1 1.690,91

Paragrafo Primeiro - As atribuigbes da fungéo criada por este artigo sao as que constam no Anexo Unico desta
Lei.

Paragrafo Segundo ~ O Relatorio de Estimativa Impacto Orgamentario - Financeiro sob n° 001/2020, sera parte
integrante desta Lei.

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior sera de natureza Administrativa, ficando assegurados 0s
seguintes direitos aos contratados:

| - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificagdo natalina proporcional.

Il - Inscricdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que sera o do INSS (Instituto Nacional de Seguro Social).

Art. 3° - A disposig&o desta Lei vigorara pelo periodo de dez meses.

Art. 4° - A contratagdo obedecera ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal da
Administragéo, Fazenda e Planejamento, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n° 2.568/2018 de
31/10/2018.

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei, correram pér conta da Dotagéo Orgamentaria Especifica;
Paragrafo Unico - A Dotagéo Orgamentaria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal da
Administragdo, Fazenda e Planejamento: 3.1.90.04.00.00.00.00 / 2010 - Contratagdo por Tempo Determinado

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 15

LUIZ EVALDT STEFFEN
Prefeito Municipal
Publique-se, fagam-se as devidas comunicagées.
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Fungdo: Técnico Administrativo

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo e Curso de Informatica no minimo de 90 horas a partir
do ano de 2014.

Atribuigdes:

Descrigéo Sintética: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administragao,
finangas e logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo informag@es; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessério referente aos mesmos.

Descricao Analitica: Tratar documentos: Registrar a entrada e saida de documentos; triar, conferir e
distribuir documentos; verificar documentos conforme normas; conferir notas fiscais e faturas de pagamentos;
identificar irregularidades nos documentos; conferir célculos; submeter pareceres para apreciagéo da chefia;
classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar documentos conforme procedimentos. *
Preparar relatorios, formularios e planilhas: Coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar
organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar célculos; elaborar correspondéncia; dar apoio
operacional para elaboragédo de manuais técnicos. « Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos
estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicagéo
de atos; expedir oficios € memorandos. * Atender usuarios no local ou & distancia: Fornecer informagdes;
identificar natureza das solicitagdes dos usudrios; atender fornecedores. * Dar suporte administrativo e
tecnico na area de recursos humanos: Executar procedimentos de recrutamento e selegdo; dar suporte
administrativo @ area de treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres:
controlar freqiiéncia e deslocamentos dos servidores; atuar na elaboragéo da folha de pagamento; controlar
recepgao e distribuicdo de beneficios; atualizar dados dos servidores. * Dar suporte administrativo e técnico
na area de materiais, patriménio e logistica: Controlar material de expediente; levantar a necessidade de
material; requisitar materiais; solicitar compra de material; conferir material solicitado; providenciar devolugao
de material fora de especificagéo; distribuir material de expediente; pesquisar pregos. « Dar suporte
administrativo e técnico na area orgamentaria e financeira; preparar minutas de contratos e convénios; digitar
notas de langamentos contabeis; efetuar calculos; emitir cartas convite e editais nos processos de compras e
servicos. * Participar da elaboragéo de projetos referentes a melhoria dos servigos da instituigdo. « Coletar
dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; atualizar
dados para a elaboragéo de planos e projetos. * Secretariar reunides e outros eventos: « Redigir documentos

utilizando redagéo oficial. « Digitar documentos. « Utilizar recursos de informatica. « Executar outras atividades
afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuicdes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 35 (trinta e cinco horas
semanais;)

b) Outras: Sujeito a participagéo em cursos de aperfeicoamento.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio.

¢) Curso de Informatica totalizando no minimo 90 horas a partir de ano de 2014.
c)ldade: Minima de 18 anos.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei busca contratar funcionario para auxiliar fungdes
administrativas da Prefeitura Municipal de Morrinhos do Sul, principalmente junto ao Setor
Pessoal pois para atender solicitagéo do Tribunal de Contas do Estado esta sendo implantado
ponto eletrénico em todas as reparticdes publicas do Municipio sendo necessario para o bom
funcionamento do mesmo o controle diario pelo Departamento Pessoal.

LUIZ EVALDT STEFFEN
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SUL

Declaragédo de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto:

I

1 2020|

Finalidade: CONTRATAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
Contratagéo Temporaria pelo periodo de dez meses, lotado na
Justificativa: Secretaria Municipal da Administragdo, Fazenda e Planejamento:
Tecnico Administrativo 1 1.690,91
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2020 2021 - 2022
Salario R$ 18.318,19 | R$ - R$ -
Previdéncia INSS 21% R$ 3.846,82 | R$ - R$ -
Total| R$ 22.165,01 | R$ - R$ -
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.010 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 22.165,01
Observagdo

Morrinhos do Sul, 06 de “janeiro de 2020

’)’.-/' . - =
A N RARTATAA

Rubinéia Hendler Carlos
Responsavel Setor Pessoal
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 1 12020

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme
Declarag&o de Despesa e Recursos n° 1 ,emitida pelo Setor de Pessoal

em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2002 e, no parégrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituigdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orgamentérias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE: [CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

JUSTIFICATIVA: Contratagéo Temporaria pelo periodo de dez meses, lotado na Secretaria Muni

cipal
da Administragéo, Fazenda e Planejamento:

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrugcdo Normativa TCE - 13/2018
Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019

Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2019 a Dezembro/2019

R$ 15.490.963,69
R$  7.919.052,06

51,12%
Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, Inciso 1l do § 1° do art 59 - 48.60% 7.528.608,35
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 7.946.864,37
Limite Legal LRF, alinea B do inciso 1ll do art. 20 da LRF - 54%) 8.365.120,39
Receita Corrente Liquida Projetada para 2020 R$ 16.500.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2020 R$  8.100.000,00
Aumento Proposto R$ 22.165,01
Valor projetade da deduzicgo da Amortizacéo do Passivo Atuarial - 2020 R$

Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2020

R$ 8.122.165,01
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto

49,23%
Limite para Emiss&o do Alerta - Lrf, inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 8.019.000,00
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 8.464.500,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Il do art. 20 da LRF - 54%) 8.910.000,00

Resultado do Impacto, temos:

a- | X IAtende ao exigido pelo artigo 20 inciso 11l, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapasse
a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

l__&aJNéo atende ao exigido pelo artigo 20 inciso 1ll, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal néo ultra-
passe a 54% para o Executivo efou 6% para o Legislativo da RCL.

b- LuAtende ao exigido belo artigo 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, néo ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso IlI, sendo 51.3% para o Executivo efou 5.7% para o Legislativo da RCL.
DNéo atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gnico dg LC 101/2q$f nédo ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inciso lil, sendo 51,3% para o Executivo y oix 5,7% pi;fa 0 Legislativo da RCL.
// I 7

7
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Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 1 12020
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Orgio Fungio Sub-funcio Prog. | Proj/Ativ Elem. Desp.
Livre 03.01 4 122 1 2010 | 3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Reducio Crédito Crédito Crédito Crédito
PronAtiv.lOper.Especial 2010
Elemento de Despesa, 3.1.90.04.00.00.00.00
+ ) Dotagao Inicial 20.000,00
{ + ) Especial - -
+ ) Suplementar 25.000,00
-) Reducio -
= ) Dotacéo Atualizada 45.000,00 - - -
IMPACTO ORCAMENTARIO 2020 2021 2022
Recursos Projeto/Atividade 2010
Livre Elemento de Despesa .90.04.00.00.00.00
+ ) Orcamento Total Provavel : ; : i
+ ) Dotacdo Orcamentaria Atualizada 45.000,00
- ) Empenhado no Exercicio
-) Reservado para Empenho 15.567.15
- ) Comprometido Custo Administracio ;
- ) Valor da Operacio 22.165 01 - .
= ) Saldo Livre Resultante 3.267,84 0,00 0,00
IMPACTO FINANCEIRO 2020 2021 2022
Recursos | Livre
+ ) Arrecada Total Projetada 7.174.600,00
{(+) Superavit Financeio - 2 -
+ ) Receita Reestimada a Maior - -
- ) Reservado para Empenho 6.000.000.00
- } Comprometido Custo Administracio S
- } Empenhado no Exercicio 754.841,00 :
-) Valor da Operacao 22.165,01 : 2
= ) Saldo Livre Resultante 397.593,99 0,00 0,00
Observacio
RN




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SuUL

Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do Impacto: 1 2020
Conclusdo
Para Gastos de Pessoal, para

Contratagdo Temporaria pelo periodo de dez meses, fotado na Secretaria Municipal da Administragdo, Fazenda e
Planejamento:

SR. ORDENADOR DE DESPESA

PARECER

1 - Obrigatoriedade Constitucional
X _|Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario
Néo atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF. .

[LXTJAtende a0 inciso Ii do paragrafo 1° do art. 169 da CF., constando a autoriza
2019, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2020.
{ INéoatendeaoinciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X _{Atende ao inciso Il do art. 20 da LC 101/2000.

Néo atende ao inciso il do art. 20 da LC 101/2000.

¢&o na Lei Municipal n° 2.112/2019 de 26.09-

X _|Atende ao pardgrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.
Néo atende ao paragrafo tinico do art. 22 da LC 101/2000.

Atende ao Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%
X _|{Néo atende ao Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60% N

3 - Impacto Orgamentario
X _|Atende a0 inciso | do art. 16 da LG 101/2000.

No atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. R
4 - Impacto Financeirg .
i

X__|Atende a0 inciso | do art. 16 da LC 101/2000.
Néo atende ao inciso | do art. 16 da LC 101 /2000.

~#i7E
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- Tt mé&rdoso de Matc
2P < scnico Contibil - CRORS N° 63

Legislagbes Citadas

Lei Com r 101/2000

Att. 16, A criagao, expansio ou aperfeicoamento’de agio goveramental que acairete aumento da despesa sera acompanhado de
I - estimativa do impacto orgamentario-financei cicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseguentes;

Art. 19. Para os fins do disposto no Caput do art. 169 da Constituigao, a despesa total com
Federagéo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

It - Municlpios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigao dos limites globais do art. 19 nao podera exceder os seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, inclufdo o Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cingoenta e quatro por cento) para o Executivo,

Art. 22. A verificago do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Gnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s&o vedados ao Poder ou orgao referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

Art. 58. O Poder Legislatio, diretamente ou com auxdiio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle irterno de cada Poder e do Ministério
Publico, fiscalizardo o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertardo os Poderes ou orgads referidos no art. 20 quando constatarem:

I - que o mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

|, em cada periodo de apuragao e em cada ente da

Constituicgo Federal

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios n&o podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

carreiras, bem como a admiss&o ou contratagao de pessoal, a qualquer titufo, pelos 6rgaos e entidades da administragao direta ou indireta, inclusive
fundages instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

| - se houver prévia dotagao orgamentaria suﬁciente'para atender as projegGes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
Il - se houver autorizagao especffica na lei de diretrizes oreamentarias, ressahvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.




