ESTADO DO RIO GRANDEDO SUL  pFuUBLICADO (A)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS DO SULN © M U [

Rua Antonio José Carlos, 01 - Centro - Morrinhos do Sul — RS - CEP — 95.577-000

Fone: (0xx51)-605-1055 - Fax: (0xx51)-605-1112 Em 3@ 20/ Q( / 2013

CNPJN°93.317.980/0001-31 - e-mail: morrinhosdosul.@uol.com.br
é)\.(/ Bt

LEI MUNICIPAL N° 2.073/2019 DE 30/01/26'16:"";‘iu;mﬁ«uca,:-,gu (a)

SANCIONA E PROMULGA O PROJETO DE LEI N° 009/2019 DE
23/01/2019, QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCTAS - mimimsmimsmimimsmamos i o iminom S8 o555 S50

LUIZ EVALDT STEFFEN, Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, Estado do Rio Grande do Sul, fagco saber
que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Morrinhos do Sul aprovou e EU Sanciono e Promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - E o Prefeito Municipal autorizado a Contratar Temporariamente, em razéo de excepcional interesse
pablico, servidor em quantidade, fungéo e salario mensal a seguir descriminado:

Fungédo Quantidade | Remuneragéo

. (R$)
AUXILIAR DE HIGIENIZACAO 1 1.100,00
MOTORISTA DE CARRO LEVE 1 1.341,91
PSICOLOGA 1 2.862,42

Paragrafo Primeiro - As atribuicbes da fungéo criada por este artigo sdo as que constam no Anexo Unico
desta Lei.

Paragrafo Segundo - O Relatério de Estimativa Impacto Orgamentario — Financeiro sob n® 003/2019, sera
parte integrante desta Lei.

Art. 2° - O contrato de que trata o artigo anterior seré de natureza Administrativa, ficando assegurados os
seguintes direitos aos contratados:

I - Servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, gratificag&o natalina proporcional.

I - Inscrigdo em sistema oficial de Previdéncia Social, que sera o do INSS (Instituto Nacional de Seguro
Social).

Art. 3° - A disposicao desta Lei vigorara pelo periodo de dez meses.

Art. 4° - A contratagéo obedecerd ao devido Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal da
Saude, de acordo com o procedimento estabelecido pelo Decreto n° 2.568/2018 de 31/10/2018.

Art. 5° - A despesas decorrentes da aplicagédo desta Lei, correram pér conta da Dotagdo Orgamentaria
Especifica; .
Paragrafo Unico — A Dotagdo Orcamentaria tem como natureza da despesa: Secretaria Municipal da
Saude:
3.1.90.04.00.00.00.00 / 2067 - Contratagéo por Tempo Determinado

Art. 6° - Aplica-se ao confrato previsto na presente Lei a garantia a estabilidade a gestante ou o
pagamento da indenizag&o decorrente da estabilidade.

Paragrafo unico. Fica garantida a estabilidade ao contrato do momento da confirmagéo da gravidez em
até cinco meses apo6s o parto, nos teers do art 10, inciso II, alinea "b", do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias (ADCT). « ~
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Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Morrinhos do Sul, em 30 de janeiro de 2019.

LUIZ EVALDT STEFFEN
Prefeito Municipal
Publique-se, fagam-se as devidas comunicagdes.

<™ ’ /,//:é:’”‘::s
FRANQUE JOSE SILVEIRA SELAU
Sec.Mun.Adm.Faz.Planejamento
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

O presente projeto de Lei solicita a contratagao de Profissionais na area da saude, nas
fungdes, Psicéloga, e Motorista de Carro Leve “B” e Auxiliar de Higienizagdo, contratados através de
Contratos Administrativos, pelo periodo de dez meses, aqui apresentados para a apreciagdo dos
distintos Membros desta Egrégia Casa Legislativa de forma emergencial para atuarem na Secretaria
Municipal da Saude.

Ha a necessidade de contratagao dos profissionais em carater excepcional, tendo em
vista a suspensao do concurso pubico por determinagao judicial no ano de 2016, através de decisao
liminar proferida no processo n° 072/1.16.0002655-4, que tramita na 2° vara civel da comarca de
Torres/RS, o que impede a convocagao dos aprovados.

A contratacdo da Auxiliar de Higienizacdo € necessaria devido a inexisténcia desse
profissional concursado, bem como a importancia da higiepizagao no setor da saude.

A contratacdo de motorista de carro leve “B” faz-se necessaria, uma vez que o
municipio ndao possui de profissionais suficientes para atuar nesta reparticdo e nem passivel de
deslocamento de outra Secretaria. O preenchimento do seu quadro de funcionarios busca garantir
condi¢coes de bom atendimento a toda a populagao usuaria da rede municipal de saude.

A Contratagéo da Psicologa € em virtude da servidora efetiva do quadro Sabrina Paniz,
psicologa, encontrar-se em locada na Assisténcia Social, tendo e necessidade de outro profissional
para atender a demanda na area da Saude.

Sendo o que tinhamos para o momento, ressaltamos a necessidade de celeridade no
processo, bem como solicitamos urgéncia na apreciagdo e votagao deste projeto, nos colocando a

disposigao para maiores esclarecimentos.

LUIZ EVALD N
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
ESPECIFICAGAO DA CATEGORIA FUNCIONAL

Fung&o: Psicélogo (a)
Escolaridade Minima: Ensino Superior de Psicologia e Registro no conselho/RS

Atribuigoes:
Descrigdo Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, na orientagédo
educacional e da clinica psicolégica.

Descrigao Analitica: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptagao e avaliagdo das condigdes
pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto-de-vista psicologico, estabelecendo
0s requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, *
moral, motivagao, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em
relagdes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para
tratamento dos casos; fazer exames de sele¢ao em criangas , para fins de ingresso em instituicdes assistenciais,
bem como para contemplagdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observagdes de conduta, etc; atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental
e sensorial ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-os para escolas ou classes
especiais; formular hipoteses de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas, médicas e Educacionais;
apresentar o caso estudado e interpretado a discuss@o em seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas;
confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico de psicolégico necessérios ao estudo dos casos; elaborar
relatorios de trabalhos desenvolvidos, redigir a interpretagéo final apds o debate e aconselhamento indicado a
cada caso, conforme as necessidades psicolégicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuério de cada caso estudado, fazendo necessarios registro; manter-se atualizado nos processos
e técnicas utilizadas pela Psicologia; Colaborar no planejamento de programa de educagéo, inclusive sanitaria
na avaliagdo de seus resultados; executar outras tarefas afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a)Horario: As atribuicdes do cargo, serdo desenvolvidas no horario normal de 20 (vinte) horas semanais;
b) Outras: Sujeito a participagdo em cursos de aperfeicoamento;

¢) O trabalho podera exigir plantdes nos finais de semana e feriados;

d) Servico: interno e externo. *
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Superior de Psicologia. :

b) Habilitagéo Profissional: Registro no conselho/RS.

¢) ldade: Minima de 18 anos.

Fung&o: Motorista de Carro Leve “B”

Escolaridade Minima: Nivel de 42 série do Ensino Fundamental
Carteira Nacional de Habilitagéo - Categoria B.

Atribuicoes:

Descrigao Sintética: Atividades que envolvam a execugdo de trabalhos com a condugo e conservagdo de
veiculos leves da Prefeitura.

Descricdo Analitica: Dirigir veiculos utilizados no transporte de passageiros; manter o veiculo abastecido,
providenciando seu reabastecimento quando necessario; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, velas, buzinas, indicadores de diregdo e dinamos, providenciando os reparos necessarios; verificar o grau
de densidade e nivel de agua da bateria, bem como a calibragem de pneus; executar pequenos reparos de

Sabte>
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emergéncia; comunicar ao chefe imediato qualquer irregularidade ao funcionamento do veiculo; recolher @ veiculo

ao local determinado quando concluida a jornada de trabalho; zelar pela limpeza e conservagao do veiculo;
executar outras tarefas afins. '

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuicdes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal 44 (quarenta e quatro) horas
semanais. '

b) Outras: Sujeito a plantées, viagens e atendimento ao publico, inclusive nos fins de semana e feriados:
¢) Sujeito a participagao em cursos de aperfeicoamento.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Nivel de 42 Série do Ensino Fundamental;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir os veiculos acima especificados, no minimo categoria “B",
conforme Lei de Transito.

c) ldade Minima: 21 anos

Func&o: Auxiliar de Higienizagdo
Escolaridade Minima: Nivel de 42 série do Ensino Fundamental

Atribuigdes:

Descricdo Sintética: Executar servigos de limpeza, arrumagéo, zeladoria nos prédios municipais.

Descrigao Analitica: Limpar as dependéncias e instalagbes dos prédios municipais, a fim de manté-lo em condigdes de
asseio requeridas; Limpar pisos, vidros, lustres, moveis e instalagdes sanitarias; Recolher o lixo da unidade em qug serve,
acondicionando defritos e depositando-os de acordo com as determinagdes definidas; Preparar café e servi-lo; Fazer a
limpeza em patios; Percorrer as dependéncias abrindo e.fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos; Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposigao, quando for o caso; Manter
arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao superior Imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos com boa
aparéncia; Executar outras atribuigbes afins.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: As atribuicbes do cargo serdo desenvolvidas no horario normal de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao plblico, inclusive nos finais de semana e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: Nivel de 42 série do Ensino Fundamental

b) Idade Minima: 18 anos.
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Declaracgao de Despesa e Recursos para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: |

3 2019|

Finalidade:

CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Justificativa:

Contratagéao Temporaria pelo periodo de dez meses , lotados na
Secretaria Municipal da Saude:

Auxiliar de Higienizagao 1 1.100,00
Motorista de Carro Leve 1 1.341,91
Psicologa 1 2.862,42
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2019 2020 2021
Salario R$ 57.463,57 | R$ - R$ -
Previdéncia INSS 21%4 R$ 12.067,35 | R$ - R$ -
Total| R$. 69.530,92 | R$ - R$ -
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Projeto/Atividade Elemento de Despesa Valor
2.067 3.1.90.04.00.00.00.00 R$ 69.530,92
Observagao

Morrinhos do Sul, 18 de janeiro de 2018

Resp_o avel Setor Pessoal
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 3 /2019

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para gasto com pessoal, conforme

Declaragdo de Despesa e Recursos n° 3 ,emitida pelo Setor de Pessoal
em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101-2002 e, no parégrafo 1° e incisos
do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizbs

Orgcamentérias, emitimos o presente PARECER, considerando os dados:

FINALIDADE: [CONTRATACAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

JUSTIFICATIVA: Contratagdo Temporaria pelo periodo de dez meses , lotados na Secretaria Municipal

da Salde:

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Instrucao Normativa TCE - 13/2018

Receita Corrente Liquida do periodo de Janeiro/2018 a Dezembro/2018 R$ 14.203.974,62
Gastos de Pessoal Total periodo de Janeiro/2018 a Dezembro/2018 R$ 7.229.487,21
Percentual da RCL nos Gastos de Pessoal no periodo de Janeiro/2018 a Dezembro/2018 50,90%
Limite para Emissao do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 6.903.131,67
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 7.286.638,98
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Ill do art. 20 da LRF - 54%) . 7.670.146,29
Receita Corrente Liquida Projetada para 2019 R$ 15.250.000,00
Gastos projetados com Despesas de Pessoal para 2019 R$ 7.231.278,83
Aumento Proposto R$ 69.530,92
Valor projetado da deduzi¢éo da Amortizagdo do Passivo Atuarial - 2019 R$ -
Gasto total projetado com Pessoal com o aumento proposto para 2019 R$  7.300.809,75
Percentual comprometido da RCL nos Gastos de Pessoal com o aumento proposto 47,87%
Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, Inciso |l do § 1° do art 59 - 48,60% 7.411.500,80
Limite Prudencial (Paragrafo Unico do art. 22 da LRF - 51,30%) 7.823.250,00
Limite Legal LRF, alinea B do inciso Il do art. 20 da LRF - 54%) 8.235.000,00

Resultado.do Impacto, temos:

a- Lx_]Atende ao exigido pelo artigo 20 inciso lll, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapasse
a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

leéo atende ao exigido pelo artigo 20 inciso Ill, da LC 101/2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultra-
passe a 54% para o Executivo e/ou 6% para o Legislativo da RCL.

b - I_x_lAtende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo tnico da LC 101/2000, fido ultrapassar os 95% do esta-
belecido no art. 20 inciso lll, sendo 51.3% para o Executivo e/ou 5.7% para ¢ Legislativo da RCL.

DNéo atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo Gpico da LC 101/2000, n&o ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inciso lll, sendo 51,3% para o Exec fivo e/ou 5,7%/para o Legislativo da RCL.

Observagao

//’:
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Estimativa de Impacto Orgamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal

Numero do Impacto: 3 /2019

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Recursos Orgéo Funcdo Sub-funcdo Prog. | Proj/Ativ Elem. Desp.
ASPS 06.01 10 301 17 2067 | 3.1.90.04.00.00.00.00
MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA
Crédito/Redugio Crédito Crédito Crédito Crédito
Proj./Ativ./Oper.Especial 2067
Elemento de Despesa. 3.1.90.04.00.00.00.00
( + ) Dotacéo Inicial 330.600,00
( + ) Especial - B
( + ) Suplementar 60.000,00 *
(-) Reducao s
( = ) Dotacdo Atualizada 390.600,00 . - - -
IMPACTO ORGCAMENTARIO 2019 2020
Recursos Projeto/Atividade
ASPS Elemento de Despesa
(+ ) Orcamento Total Provavel A
( + ) Dotagio Orcamentaria Atualizada 390.600,00 b v
( - ) Empenhado no Exercicio ey
(-) Reservado para Empenho 317.246,68 ai i
( - ) Comprometido Custo Administracéo = -
( -) Valor da Operacéao 69.530,92 - * -
(=) Saldo Livre Resultante 3.822,40 0,00 0,00
IMPACTO FINANCEIRO 2018 2019 2020
Recursos | ASPS
( + ) Arrecadacao Total Projetada 2.326.600,00
( + ) Superavit Financeio = = =
( + ) Receita Reestimada a Maior = - =
(-) Reservado para Empenho 1.850.00000 Faie —
(- ) Comprometido Custo Administracio S e e
( -) Empenhado no Exercicio 151857 e L
{ -) Valor da Operacéo 69.530.92 /- * -
( =) Saldo Livre Resultante 45.550,51 // 0,00 0,00

Observacao
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Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro para Gasto com Pessoal
Numero do impacto: 3 12018

Conclusédo
Para Gastos de Pessoal, para
Contratag@o Temporaria pelo periodo de dez meses , lotados na Secretaria Municipal da Satde: .
SR. ORDENADOR DE DESPESA
PARECER
. 1 - Obrigatoriedade Constitucional

Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF., conforme demonstrativo apurado no Impacto Orgamentario
N&o atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF.

EAtende ao inciso 1l do paragrafo 1° do art. 169 da CF ., constando a autorizagéo na Lei Municipal n° 1.980/2017 de 27-09-
2017, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2018.
N&o atende ao inciso |l do paragrafo 1° do art. 169 da CF. i
2 - Impacto Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida
X _|Atende ao inciso 11l do art. 20 da LC 101/2000.
Né&o atende ao inciso Ill do art. 20 da LC 101/2000.

X _|Atende ao paragrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.
N&o atende ao paragrafo Gnico do art. 22 da LC 101/2000.

X _|Atende ao Limite para Emiss&o do Alerta - LT, Inciso Il do § 1° do art 59 48,60%
N&o atende ao Limite para Emisséo do Alerta - Lrf, Inciso Il do § 1° do art 59 -48,60%

3 - Impacto Orgamentario
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000. /

Nao atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

4 - Impacto Financeiro
X |Atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Nao atende ao inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

L

Observagao

Legislacdes Citadas

Lei Complementar 101/2000
Art. 16. A criag@o, expanséo ou aperfeigoamento d
| - estimativa do impacto orgamentério-financeiro ng

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do af¥’ 169 da Constituigdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente da
Federagao, nao poderéd exceder os percentyals da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartiggo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:

I - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas de Municipio, quando houver;

b) 54% (cinqlenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s@o vedados ao Poder ou érgéo referido no
art. 20 que houver incorrido no excesso:

Art. 59. O Poder Legislatio, diretamente ou com auxilio dos Tribunais de Contas, e o sistema de controle intermo de cada Poder e do Ministério
Publice, fiscalizarao o cumprimento das normas desta Lei Complementar, com énfase no que se refere a:

1° Os Tribunais de Contas alertarao os Poderes ou érgaés referidos no art. 20 quando constatarem: §
Il - que 0 mantante da despesa total com pessoal ultrapassou 90 % (noventa por cento) do limite;

Constituicéo Federal .
Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagéo de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estrutura de
carreiras, bem como a admiss&o ou contratagéo de pessoal, a qualquer tftulo, pelos 6rgéos e entidades da administrag&o direta ou indireta, inclusive
fundagtes instituidas e mantidas pelo poder piblico, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotagao orgamentéria suficiente para atender as projegoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I - se houver autorizagéo especffica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.




